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暑
中
お
見
舞
い
申
し
上
げ
ま
す

向
夏
の
候 

ま
す
ま
す
ご
清
祥
の
こ
と
と
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す

日
頃
よ
り
ご
支
援
ご
厚
情
を
賜
り
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す

新
型
コ
ロ
ナ
が
収
束
を
し 

か
つ
て
の
賑
わ
い
を
取
り
戻
し
始
め
た
昨
今

皆
様
に
お
か
れ
ま
し
て
は 

過
去
に
な
い
成
長
と
繁
栄
を
目
指
し
て

邁
進
さ
れ
て
い
る
最
中
の
こ
と
と
存
じ
ま
す

お
か
げ
さ
ま
で
弊
社
も
昨
年
に
日
本
テ
レ
ビ
放
送
網
株
式
会
社
と
の

資
本
・
業
務
提
携
を
経
て 
様
々
な
場
で
の
活
動
が
活
性
化
し

ま
さ
に
第
二
創
業
期
と
し
て
変
革
の
真
っ
只
中
で
す

36
年
前
に
産
声
を
あ
げ
た
ば
か
り
の
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
が

こ
の
日
を
迎
え
ら
れ
た
の
は

会
員
の
皆
々
様
を
は
じ
め
縁
あ
る
す
べ
て
の
方
々
の

ご
支
援
の
賜
物
で
す

社
員
一
同 

感
謝
の
想
い
を
胸
に

皆
様
が
目
指
す
理
想
の
成
就
・
達
成
を
よ
り
一
層
支
援
し

人
生
の
質
の
向
上
に
寄
与
し
て
参
る
所
存
で
す

今
後
と
も
変
わ
ら
ぬ
お
引
き
立
て
の
ほ
ど

よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
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コ
ロ
ナ
禍
が
教
え
て
く
れ
た

「
絆
」の
大
切
さ

青
木
　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
世
界
的
な
流
行
か

ら
３
年
が
経
ち
ま
し
た
。
そ
の
な
か
で
、
数
多
く
の

企
業
が
奮
闘
し
、
生
き
残
り
を
か
け
て
必
死
の
経
営

を
繰
り
広
げ
て
き
た
こ
と
と
思
い
ま
す
。
な
か
で
も
、

お
二
人
の
よ
う
な
立
派
な
リ
ー
ダ
ー
が
い
ら
っ
し
ゃ

る
組
織
は
、
こ
の
逆
境
を
チ
ャ
ン
ス
に
変
え
、
成
長

の
機
会
と
し
て
き
た
こ
と
で
し
ょ
う
。
改
め
て
こ
の

コ
ロ
ナ
禍
を
振
り
返
っ
た
と
き
に
、
ど
の
よ
う
な
期

間
だ
っ
た
の
で
し
ょ
う
か
。

麻
生
　
Ｊ
Ｃ
と
い
う
組
織
も
、
例
外
な
く
大
き
く
揺

れ
動
い
た
期
間
で
し
た
。
私
た
ち
は
、
20
歳
か
ら
40

歳
の
青
年
経
済
人
の
み
が
加
入
で
き
る
組
織
で
す
が
、

そ
の
60
％
以
上
の
方
は
、
35
歳
く
ら
い
に
入
会
さ
れ

て
、
５
年
以
内
に
卒
業
さ
れ
ま
す
。
全
国
か
ら
会
員

が
集
ま
る
イ
ベ
ン
ト
が
毎
年
開
催
さ
れ
る
の
で
す
が
、

そ
れ
も
一
定
期
間
は
全
て
オ
ン
ラ
イ
ン
で
し
た
の
で
、

コ
ロ
ナ
禍
以
降
に
入
会
さ
れ
た
多
く
の
方
に
と
っ
て

は
、
リ
ア
ル
の
会
合
を
経
験
し
た
こ
と
が
な
い
状
態

で
し
た
。
最
近
に
な
っ
て
よ
う
や
く
リ
ア
ル
で
の
会

合
が
増
え
、
よ
く
知
ら
れ
る
Ｊ
Ｃ
の
姿
を
取
り
戻
し

つ
つ
あ
り
ま
す
。

中
島
　
そ
の
動
き
を
見
て
い
る
と
、
い
い
意
味
で
の

揺
り
戻
し
が
あ
る
よ
う
に
感
じ
ま
す
。
オ
ン
ラ
イ
ン

で
し
か
繋
が
れ
な
い
と
い
う
の
は
、
不
都
合
な
面
も

あ
り
ま
し
た
が
、
い
か
ん
せ
ん
便
利
で
す
。
で
す
か
ら
、

い
ま
で
も
オ
ン
ラ
イ
ン
を
重
要
視
し
て
い
る
企
業
は

少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
本
当
の
意
味
で
人
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日本青年会議所の会頭２名と語る特別企画

と
人
と
が
深
く
繋
が
り
、
夢
や
志
を
語
り
、
未
来
を

創
造
す
る
と
い
う
意
味
で
は
、
や
は
り
リ
ア
ル
を
越

え
る
こ
と
は
な
い
と
思
い
ま
す
。
Ｊ
Ｃ
は
デ
ジ
タ
ル

に
明
る
い
、
若
い
方
が
多
く
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
す
が
、

あ
え
て
リ
ア
ル
で
集
ま
っ
て
語
り
合
お
う
と
い
う
動

き
が
一
気
に
戻
っ
て
き
て
い
ま
す
。
利
便
性
や
楽
に

流
さ
れ
る
の
で
は
な
く
、
あ
え
て
手
間
で
あ
っ
て
も

直
接
会
う
の
を
大
切
に
し
て
い
る
Ｊ
Ｃ
の
文
化
な
の

だ
な
と
、
改
め
て
実
感
し
ま
し
た
。

青
木
　
私
た
ち
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
で
も
、
コ
ロ
ナ
禍

で
オ
ン
ラ
イ
ン
研
修
を
新
た
に
開
発
し
た
り
と
、
さ

ま
ざ
ま
な
仕
組
み
を
整
え
て
き
ま
し
た
。
外
出
が
な

か
な
か
で
き
な
い
な
か
で
も
学
び
を
継
続
で
き
た
こ

と
で
、
ご
受
講
生
の
皆
様
か
ら
は
好
評
を
い
た
だ
き

ま
し
た
。
そ
の
一
方
で
、
直
接
会
う
と
い
う
の
は
ま

た
違
う
良
さ
が
あ
り
ま
す
ね
。

麻
生
　
そ
う
で
す
ね
、
私
自
身
こ
の
Ｊ
Ｃ
の
活
動
を

通
し
て
人
間
関
係
の
構
築
の
仕
方
と
い
う
も
の
を
真

剣
に
学
ん
で
き
ま
し
た
。
リ
ー
ダ
ー
た
る
も
の
、
人

と
話
す
な
か
で
自
分
の
魅
力
や
考
え
方
を
伝
え
る
必

要
が
あ
る
の
を
常
々
感
じ
て
い
ま
す
。
オ
ン
ラ
イ
ン

で
も
も
ち
ろ
ん
出
来
る
の
で
す
が
、
リ
ア
ル
の
場
だ

か
ら
こ
そ
繋
が
れ
る
絆
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
と
思

い
ま
す
。

中
島
　
思
え
ば
、
私
も
か
つ
て
先
輩
に
毎
日
の
よ
う

に
直
接
指
導
を
い
た
だ
い
て
、
Ｊ
Ｃ
運
動
を
学
ば
せ

て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
初
め
て
委
員
長
と
い
う
役
割

を
持
た
せ
て
い
た
だ
い
た
と
き
、
最
初
は
ど
う
や
っ

た
ら
い
い
の
か
全
く
分
か
ら
ず
、
困
っ
て
い
ま
し
た
。

そ
ん
な
と
き
、
私
の
直
属
の
上
長
が
、
車
で
40
、
50

分
か
か
る
場
所
か
ら
毎
日
の
よ
う
に
私
の
会
社
ま
で

来
て
く
だ
さ
っ
た
の
で
す
。
そ
し
て
、
一
生
懸
命
に

Ｊ
Ｃ
と
は
な
に
か
、
事
業
計
画
は
ど
の
よ
う
に
作
っ

て
い
く
の
か
、
懇
切
丁
寧
に
教
え
て
く
れ
ま
し
た
。

当
時
は
ビ
ジ
ネ
ス
と
全
く
関
係
が
な
い
の
に
、
な
ぜ

こ
こ
ま
で
私
の
た
め
に
、
大
切
な
時
間
を
使
っ
て
来

て
く
れ
る
の
か
疑
問
に
思
っ
て
い
ま
し
た
が
、
そ
の

先
輩
と
顔
と
顔
を
合
わ
せ
て
、
ご
指
導
い
た
だ
い
た

時
間
が
な
け
れ
ば
今
の
自
分
は
い
な
か
っ
た
の
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。
人
と
人
が
向
き
合
い
、
直
接
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
る
こ
と
か
ら
し
か
始
ま
ら
な
い

も
の
が
あ
る
の
だ
な
と
思
い
ま
す
。

再
確
認
さ
れ
た

「
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
」の
重
要
性

青
木
　
今
の
中
島
さ
ん
の
お
話
は
と
て
も
興
味
深
い

で
す
ね
。
私
も
こ
れ
ま
で
多
く
の
方
に
お
会
い
し
て

き
ま
し
た
が
、
人
が
つ
い
て
い
く
リ
ー
ダ
ー
と
い
う

の
は
、
や
は
り
共
通
点
が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
は
、
人

を
思
う
利
他
的
で
寛
大
な
「
心
」
を
も
っ
て
い
る
と

い
う
こ
と
で
す
。
私
た
ち
は
、
肩
書
や
名
声
で
は
な

く
、
そ
の
人
が
も
つ
価
値
観
や
人
間
力
に
心
が
動
か

さ
れ
ま
す
。
そ
う
し
た
価
値
観
や
人
間
力
を
磨
く
こ

と
を
大
切
に
し
、
活
動
を
通
し
て
学
ん
で
い
け
る
と

い
う
の
は
、
Ｊ
Ｃ
で
活
動
す
る
な
か
で
大
き
な
財
産

に
な
る
で
し
ょ
う
。
近
年
、
Ｊ
Ｃ
が
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ

プ
の
開
発
と
成
長
の
機
会
を
重
視
す
る
と
再
定
義
さ

れ
ま
し
た
が
、
ど
の
よ
う
な
背
景
が
あ
っ
た
の
で
し
ょ

う
か
。

麻
生
　
全
世
界
の
Ｊ
Ｃ
を
つ
な
ぐ
Ｊ
Ｃ
Ⅰ
（
国
際
青

年
会
議
所
）が
ビ
ジ
ョ
ン
と
ミ
ッ
シ
ョ
ン
を
改
定
し
て
、

「
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
開
発
と
成
長
の
強
化
」
を
掲
げ

ま
し
て
、
そ
れ
を
日
本
も
取
り
入
れ
た
と
い
う
流
れ

に
な
り
ま
す
。
も
と
も
と
青
年
会
議
所
は
人
間
力
を

育
て
る
団
体
で
あ
り
、
人
間
力
の
一
つ
と
し
て
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
を
育
て
る
こ
と
を
大
事
に
し
て
い
ま
す
。

中
島
　
実
際
に
Ｊ
Ｃ
は
、
手
弁
当
で
の
活
動
な
の
で
、

お
金
で
は
人
は
動
い
て
く
れ
ま
せ
ん
。
3
万
人
の
組

織
全
体
が
そ
う
で
す
。
で
は
、
何
が
求
め
ら
れ
る
か

と
い
う
と
、
そ
の
人
ら
し
い
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
あ

る
か
ど
う
か
だ
と
私
は
思
い
ま
す
。
お
金
で
は
動
か

な
い
方
々
に
、
ど
う
し
た
ら
気
持
ち
よ
く
、
主
体
的

に
活
動
し
て
も
ら
え
る
の
か
、
試
行
錯
誤
を
し
な
が

ら
た
く
さ
ん
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
き
ま
し
た
が
、
こ
れ

が
私
の
何
よ
り
の
財
産
で
す
。
会
社
経
営
に
お
い
て

も
全
く
一
緒
だ
と
感
じ
ま
す
。

鼎談　｜　３万人の青年経済人組織のトップに聞く　「人を導くリーダーシップ」の磨きかた
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麻
生
　
我
々
の
団
体
が
他
の
青
年
団
体
と
違
う
の
は
、

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
育
て
る
こ
と
が
目
的
で
あ
る
と

い
う
点
で
す
。
他
の
青
年
団
体
は
、
国
を
良
く
す
る
、

地
域
を
良
く
す
る
、
自
分
た
ち
の
会
社
を
良
く
す
る

こ
と
に
主
目
的
が
あ
り
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
育
て

る
こ
と
が
そ
の
手
段
と
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
に
対

し
て
Ｊ
Ｃ
で
は
、
ま
ず
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
開
発
と

成
長
の
機
会
が
あ
り
、
そ
れ
を
通
じ
て
開
発
さ
れ
た

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
も
と
に
、
自
分
た
ち
の
地
域
や

会
社
を
よ
り
良
く
す
る
活
動
に
繋
げ
て
い
け
る
の
で
す
。

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
と
は一体
何
か
？

青
木
　
こ
こ
で
改
め
て
伺
い
た
い
と
思
い
ま
す
が
、

お
二
人
に
と
っ
て
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
本
質
は
何
だ

と
お
考
え
で
し
ょ
う
か
。

麻
生
　
ゴ
ー
ル
セ
ッ
テ
ィ
ン
グ
な
の
で
は
な
い
か
と

思
い
ま
す
。
一
日
一
日
刻
一
刻
と
世
間
は
変
わ
っ
て

い
き
ま
す
。
と
き
に
は
、
最
初
に
自
分
が
語
っ
た
こ
と
、

目
指
し
た
も
の
は
正
し
か
っ
た
の
か
を
顧
み
て
、
ゴ
ー

ル
が
変
わ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ
ん
な
と
き
に
躊

躇
す
る
こ
と
な
く
、
は
っ
き
り
と
ゴ
ー
ル
を
指
し
示
し
、

そ
れ
を
周
囲
に
伝
達
で
き
る
の
か
ど
う
か
と
い
う
こ

と
が
、
と
て
も
大
切
な
の
で
は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

青
木
　
変
化
は
進
歩
な
り
と
い
う
言
葉
が
あ
り
ま
す

が
、
目
的
に
対
し
て
適
切
な
手
段
を
考
え
続
け
、
提

示
し
続
け
る
と
い
う
こ
と
で
す
ね
。
中
島
さ
ん
は
い

か
が
で
し
ょ
う
か
。

中
島
　
私
は
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
本
質
は
愛
だ
と
考

え
て
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
決
し
て
そ
の
人
の
成
長
を

諦
め
ず
、
そ
の
人
の
全
人
格
と
向
き
合
い
、
と
も
に

成
長
し
て
い
く
と
い
う
こ
と
で
す
。
指
導
的
立
場
に

い
る
方
で
あ
れ
ば
、
対
峙
す
る
人
や
状
況
が
さ
ま
ざ

ま
で
、
と
き
に
は
「
な
ん
で
こ
の
人
は
こ
ん
な
こ
と

言
う
の
だ
ろ
う
」
と
苦
悩
す
る
場
面
も
き
っ
と
あ
り

ま
す
。
そ
ん
な
と
き
、「
こ
の
人
は
私
の
考
え
を
理
解

で
き
な
い
人
だ
」
と
諦
め
る
の
は
簡
単
で
す
。
で
も
、

そ
れ
で
は
巻
き
込
め
る
人
が
ど
ん
ど
ん
少
な
く
な
っ

て
い
き
ま
す
。
大
切
な
の
は
ど
ん
な
状
況
で
あ
ろ
う

と
、
相
手
の
中
に
あ
る
「
成
長
し
て
い
き
た
い
」
と

い
う
思
い
、
相
手
の
全
人
格
を
信
じ
る
愛
を
持
ち
続

け
る
こ
と
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

青
木
　
私
は
長
年
、
講
師
を
務
め
る
『
頂
点
へ
の
道
』

講
座
の
中
で
、
経
営
者
に
必
要
な
能
力
と
し
て
「
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
」
の
重
要
性
を
お
伝
え
し
て
き
ま
し
た
が
、

お
二
人
の
お
話
か
ら
改
め
て
そ
の
本
質
を
確
認
で
き

Tsuchi Nakashima
大分県出身。中央大学を卒業後、大手
信販会社などを経て、2012年にジェイ
リース株式会社へ入社。2011年に大
分青年会議所へ入会し、総務委員会委
員長や理事長、特別顧問などを歴任。
2022年1月1日から同年12月31日まで日
本青年会議所の第71代会頭を務める。　

Masahiro Aso
福岡県出身。大学在学中に仲間とＩＴ
ベンチャーを創業。さまざまなネット関連プ
ロジェクトに参加する。2012年よりトヨタ
自動車九州株式会社で生産管理職に
従事。2015年、麻生商事株式会社へ入
社。2023年1月1日より日本青年会議所
の第72代会頭を務める。
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ま
し
た
。
心
の
底
か
ら
人
を
想
い
、
未
来
を
見
据
え

て
、
目
先
の
出
来
事
に
左
右
さ
れ
る
こ
と
な
く
、「
目

的
」
に
向
け
て
判
断
を
し
続
け
、
そ
し
て
行
動
し
続

け
る
こ
と
。
こ
れ
が
ま
さ
に
リ
ー
ダ
ー
に
求
め
ら
れ

る
力
で
す
ね
。

強
み
を
知
り
志
を
持
っ
て

未
来
に
前
進
す
る

青
木
　
違
う
角
度
か
ら
で
す
が
、
い
ま
は
コ
ロ
ナ
禍

と
い
っ
た
よ
う
な
複
雑
な
国
際
情
勢
が
続
き
、
自
国

の
こ
と
だ
け
考
え
て
い
ら
れ
な
い
時
代
で
す
。
そ
の

な
か
で
、
こ
れ
か
ら
の
若
い
指
導
者
に
求
め
ら
れ
る

も
の
は
、
ど
ん
な
も
の
だ
と
お
考
え
で
し
ょ
う
か
。

麻
生
　
日
本
人
と
し
て
日
本
と
い
う
国
の
素
晴
ら
し

さ
を
き
ち
ん
と
知
っ
て
お
く
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。

あ
る
新
聞
に
出
て
い
た
記
事
な
の
で
す
が
、
原
木
し

い
た
け
を
乾
燥
さ
せ
て
粉
末
に
し
た
も
の
を
、
ア
メ

リ
カ
で
大
ヒ
ッ
ト
さ
せ
た
人
が
い
ま
す
。
ど
う
し
よ

う
も
な
い
状
況
に
会
社
が
陥
っ
た
と
き
に
、
海
外
に

出
し
て
み
た
ら
大
ヒ
ッ
ト
し
た
と
い
う
の
で
す
。
こ

れ
は
、
日
本
で
は
当
た
り
前
だ
っ
た
も
の
に
全
然
違
っ

た
視
点
を
与
え
る
こ
と
で
、
評
価
が
変
わ
っ
た
一
例

で
す
。
こ
れ
は
日
本
の
中
小
企
業
に
も
当
て
は
ま
る

と
思
っ
て
い
ま
し
て
、
ア
イ
デ
ア
を
出
し
て
、
自
分

た
ち
の
商
品
を
正
当
に
評
価
し
て
い
け
ば
、
ま
だ
ま

だ
勝
負
で
き
る
こ
と
は
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
そ
の

た
め
に
も
、
歴
史
・
伝
統
・
文
化
・
サ
ー
ビ
ス
を
含

め
た
日
本
の
歴
史
を
知
る
こ
と
が
必
要
だ
と
思
い
ま
す
。

中
島
　
私
は
志
を
持
つ
こ
と
が
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。

例
え
ば
、
会
社
を
経
営
す
る
う
え
で
、
利
益
を
出
す

と
い
う
手
段
を
目
的
に
し
て
し
ま
う
と
、
儲
か
れ
ば

い
い
と
い
う
経
営
者
が
増
え
、
日
本
全
体
の
経
済
や

我
が
国
そ
の
も
の
が
進
歩
し
て
い
か
な
い
と
思
い
ま

す
。
大
切
な
の
は
、
会
社
経
営
を
通
じ
て
、
社
会
に

対
し
て
ど
う
貢
献
し
た
い
の
か
、
関
わ
る
人
と
ど
う

な
り
た
い
の
か
、
と
い
う
経
営
者
と
し
て
の
志
で
す
。

そ
の
た
め
に
も
、
ま
ず
は
麻
生
会
頭
が
お
っ
し
ゃ
る

様
に
己
を
知
り
、
そ
の
う
え
で
志
を
立
て
て
い
く
こ

と
が
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。

青
木
　
お
二
人
の
意
見
に
１
０
０
％
賛
同
し
ま
す
。

未
来
を
背
負
う
若
者
が
、
人
を
動
か
し
、
豊
か
さ
に

導
い
て
い
く
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
本
質
に
触
れ
、
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
と
い
う
実
力
を
身
に
付
け
、
実
際
に
自

社
や
地
域
に
還
元
し
て
い
く
善
循
環
が
日
本
の
明
日

を
切
り
拓
い
て
い
き
ま
す
ね
。
私
も
若
き
日
に
は
、

Ｊ
Ｃ
で
た
く
さ
ん
学
ば
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
が
、

そ
う
し
た
場
を
ぜ
ひ
活
用
し
て
ほ
し
い
で
す
ね
。

麻
生
　
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
3
万
人
と
い
う

規
模
の
大
き
い
組
織
で
あ
り
、
影
響
力
が
あ
る
か
ら

こ
そ
、
我
々
が
本
気
で
夢
を
語
り
、
未
来
を
切
り
拓

い
て
い
く
こ
と
で
、
日
本
社
会
に
良
い
影
響
を
与
え

ら
れ
る
と
信
じ
て
い
ま
す
。
政
府
と
も
程
よ
い
距
離

感
を
保
ち
な
が
ら
、
し
っ
か
り
と
協
力
関
係
を
強
化

し
、
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

青
木
　
中
島
さ
ん
も
麻
生
さ
ん
も
素
晴
ら
し
い
志
を

も
っ
て
活
動
さ
れ
て
い
る
、
日
本
の
指
導
者
だ
と
感

じ
ま
し
た
。
そ
し
て
、
Ｊ
Ｃ
と
い
う
団
体
が
、
手
弁

当
で
世
の
た
め
人
の
た
め
に
会
員
を
ま
と
め
て
組
織

を
つ
く
り
動
か
し
て
い
く
、
そ
う
い
っ
た
会
社
で
は

得
ら
れ
な
い
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
で
き
る
組
織
だ
と

改
め
て
感
じ
ま
し
た
。
ぜ
ひ
若
い
こ
ろ
か
ら
参
加
す

る
人
が
増
え
て
欲
し
い
と
思
い
ま
す
。
本
日
は
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

鼎談　｜　３万人の青年経済人組織のトップに聞く　「人を導くリーダーシップ」の磨きかた
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【著者】青木 仁志

次世代リーダーに求められる

人を動かす力
何が正しい答えなのか、誰も知らない。そんな不確実な時代に、リー

ダーはどうあるべきか。未来を拓くリーダーシップ、すなわち「人を動

かす力」を体得するためのヒントを、累計47万名の人材育成に携わ

る教育のプロと、日本青年会議所の歴代会頭５名が語り尽くした一冊。

リーダーシップの真髄を伝授

7月7日（金）
発刊

公益社団法人日本青年会議所

第68代会頭
鎌田 長明

１
年
で
30
億 

動
員
数
２
０
０
万
人
の

事
業
を
実
現

５
０
１
の
会
社
を

新
潟
に
設
立
し

地
方
創
生
を
目
指
す

公益社団法人日本青年会議所

第67代会頭
池田 祥護

公益社団法人日本青年会議所

第69代会頭
石田 全史

公益社団法人日本青年会議所

第71代会頭　
中島 土

公益社団法人日本青年会議所

第70代会頭　
野並 晃

東
日
本
大
地
震
と

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス

有
事
を
ど
う
乗
り
越
え
た
か
？

３
万
人
の

組
織
に
お
け
る

理
念
浸
透
施
策
と
は
？

創
業
１
１
５
年

４
代
目
経
営
者
が
発
揮
す
る

パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
と
は
？

累計47万名の人材育成に携わる教育のプロと

公益社団法人日本青年会議所３万人のトップに立ったリーダー5名による

リーダーシップ本の決定版

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
株
式
会
社 

代
表
取
締
役
会
長 

兼 

社
長

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
グ
ル
ー
プ 

Ｃ
Ｅ
Ｏ

青
木 
仁
志

P10 なぜあの人はいつも成果が出るのか
勝利者たちの「行動術」に迫る

P12 １２０種類の研修を受けるも成果が変わらなかったところから
4代目社長へ就任し、過去最高業績を達成!

  德武 聖子 徳武産業株式会社 代表取締役社長

P13 成果を出すも外的コントロールで最悪の職場・夫婦関係から
全国1位の成果と人間関係の両立を実現!

  佐藤 洋輔 NTPインポートHD株式会社 Rolls-Royce Motor Cars 名古屋 ゼネラルマネージャー 

P14 講義内容の9割を理解できなかった初受講から
歯科衛生士として歯科医院を開業
業界トップ1％の売上3億円を達成!

  柏野 紗耶加 株式会社ボーテ 代表取締役

P15 成果が出ず離婚を経験したところから
初受講から19年、19年間連続ＭＤＲＴ・ＣＯＴ基準達成!
営業所長として21名採用・6割が新人賞達成!

大谷 貴宏 大手生命保険会社 支社長

P16 勝利者への道は「できると信じて、できるまでやり続ける」こと
  青木 仁志 アチーブメント株式会社 代表取締役会長 兼 社長

P18 まとめ 勝利者としての行動術を身につけるポイント

［特集］

「成果を手にしたければ
行動あるのみ」

これは
時を超え、国を越え
多くの方が
知っていることかもしれません。

しかし、行動しようと思っていても
日常のなかで、
様々な障害にぶつかることも
少なくありません。

このようなとき
いつも成果が出るあの人は
どのような「行動」を
実践しているのでしょうか。

今回の特集では
勝利者たちの「行動術」に迫ります。

CASE.1

CASE.2

CASE.3

CASE.4



成果を出すには、行動が必要であることは、各国様々な世代の偉人たちが証言しています。
また、筑波大学アスレチックデパートメントとアチーブメント株式会社が行った『頂点への道』講座の効果検証からも、
継続した行動が業績や年収の増加といった成果につながるという結果を得ました。
そこで、今回は成果を出す人が身につけている、行動術について扱います。

なぜあの人はいつも成果が出るのか

勝利者たちの「行動術」に迫る

「いかなる犠牲、
いかなる危険を伴おうとも、

すべての危険の中で
もっとも大きな危険は、

何もしないということである」
-ジョン・Ｆ・ケネディ

「同じことをくり返して
違う結果を得ようとするのは
愚の骨頂である」

-アインシュタイン

「一日一字を記さば、
一年にして三百六十字を得、
一夜一時を怠らば、
百歳の間三万六千時を失う」
-吉田松陰
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縄
文
時
代
か
ら
弥
生
時
代
へ
と
移
り
変
わ
ろ
う
と
し

て
い
た
約
２
５
０
０
年
前
。
哲
学
者
ア
リ
ス
ト
テ
レ
ス

は
「
人
は
習
慣
に
よ
っ
て
つ
く
ら
れ
る
。
優
れ
た
結
果

は
一
時
的
な
行
動
で
は
な
く
習
慣
か
ら
生
ま
れ
る
」
と

述
べ
た
と
い
い
ま
す
。
習
慣
と
は
「
長
い
間
繰
り
返
し

行
う
う
ち
に
、
そ
う
す
る
の
が
き
ま
り
の
よ
う
に
な
っ

た
こ
と
」（
デ
ジ
タ
ル
大
辞
泉
）
と
あ
り
ま
す
。
求
め

る
成
果
を
手
に
す
る
に
は
、
効
果
的
な
「
行
動
」
を

選
択
し
、
習
慣
と
な
る
ま
で
「
行
動
し
続
け
る
こ
と
」

が
重
要
。
こ
れ
は
遥
か
昔
か
ら
周
知
の
事
実
だ
っ
た
の

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
多
く
の
偉
人
た
ち
も
ま
た
、「
行

動
し
続
け
る
こ
と
」
を
大
切
に
し
て
い
た
こ
と
が
う
か

が
え
る
言
葉
を
遺
し
て
い
ま
す
。

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
株
式
会
社
で
は
、
筑
波
大
学
ア

ス
レ
チ
ッ
ク
デ
パ
ー
ト
メ
ン
ト
と
『
頂
点
へ
の
道
』
講

座
シ
リ
ー
ズ
の
効
果
検
証
の
一
環
で
、
２
０
２
３
年

1
月
27
日
～
２
月
25
日
に
ご
受
講
生
を
対
象
に
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
を
実
施
し
、
１
６
２
５
名
か
ら
回
答
を

得
ま
し
た
。（
※
1
）

そ
の
結
果
、『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
を
受
講
後
「
行

動
」
が
変
化
し
た
と
回
答
さ
れ
た
方
は
全
体
の
97
・

７
％
。
ま
た
、
初
受
講
か
ら
3
年
以
上
経
過
し
て
い

る
方
々
は
、
3
年
未
満
の
方
々
よ
り
も
知
識
・
技
術

の
習
得
、
年
収
、
業
績
が
向
上
し
て
い
る
こ
と
が
示

さ
れ
た
こ
と
か
ら
、
望
む
成
果
を
手
に
す
る
に
は
、「
行

動
」
を
変
え
る
こ
と
は
勿
論
、「
継
続
し
た
行
動
」
が

重
要
だ
と
確
認
さ
れ
ま
し
た
。

　
初受講時を100％とした時の現在の業績平均値（％）

初受講時を100％とした時の現在の年収平均値（％）

【業績について受講前の状況を
100％だとしたとき現状は何％
ですか】
に対して初受講から３年未満と
３年以上の平均値

【年収について受講前の状況を
100％だとしたとき現状は何％
ですか】
に対して初受講から３年未満と
３年以上の平均値

継
続
的
な
行
動
で
、

業
績
・
年
収
が
向
上

２
５
０
０
年
前
か
ら
説
か
れ
て
き
た

「
行
動
し
続
け
る
こ
と
」の

重
要
性

247.2％

138.4％

３年未満 ３年以上

186.0％

136.6％

３年未満 ３年以上

（※1）調査概要 ◦調査実施日（回答可能期間）：2023年1月27日～2023年2月25日 ◦対
象者：『頂点への道』講座アチーブメントテクノロジーコース受講済みの方 ◦調査方法：イン
ターネットを介したアンケート形式 ◦有効回答数：1625
詳細はこちらをご覧ください https://achievement.co.jp/project/tsukubaad-research/
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特集　｜　なぜあの人はいつも成果が出るのか　勝利者たちの「行動術」

一
方
で
、「
行
動
を
変
え
ら
れ
な
か
っ
た
」「
思
う
よ

う
な
成
果
を
つ
く
れ
な
か
っ
た
」
と
回
答
さ
れ
た
方
も

中
に
は
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
し
た
。
本
調
査
で
は
、
そ
の

方
々
に
「
行
動
の
変
化
ま
で
つ
な
げ
ら
れ
な
か
っ
た
原

因
」
と
「
成
果
や
結
果
ま
で
続
け
ら
れ
な
か
っ
た
原
因
」

を
伺
い
ま
し
た
。
す
る
と
、
行
動
を
変
え
よ
う
、
継
続

し
よ
う
と
す
る
と
き
、
多
く
の
方
が
躓
き
が
ち
な
「
ブ

レ
ー
キ
」
が
存
在
す
る
こ
と
が
み
え
て
き
ま
し
た
。

で
は
、
こ
の
よ
う
な
ブ
レ
ー
キ
を
踏
み
そ
う
に
な
っ

た
と
き
、
い
つ
も
成
果
を
出
す
人
は
、
何
を
考
え
、
ど

の
よ
う
に
こ
の
ブ
レ
ー
キ
を
外
し
て
い
る
の
で
し
ょ
う

か
。
今
回
は
、
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
コ
ー

ス
の
学
び
を
徹
底
的
に
「
行
動
」
に
変
え
続
け
、
成

果
を
手
に
し
て
こ
ら
れ
た
4
名
の
方
に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

を
行
い
、
成
果
を
つ
く
る
「
行
動
術
」
を
伺
い
ま
し
た
。

▪
日
常
に
流
さ
れ
る

▪
周
り
と
の
温
度
差
を
感
じ
る

▪
理
念
、ビ
ジ
ョ
ン
が
見
つ
か
ら
な
い

▪
何
か
ら
行
動
す
れ
ば

 

　
い
い
か
わ
か
ら
な
い

▪
仕
事
が
忙
し
く
、時
間
が
な
い

▪
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
続
か
な
い

▪
行
動
し
た
も
の
の
、成
果
を

　 

感
じ
ら
れ
ず
あ
き
ら
め
て
し
ま
う

▪
目
標
設
定
や
計
画
が
曖
昧

多
く
の
人
が
躓
き
が
ち
な

行
動
の
ブ
レ
ー
キ
・

継
続
の
ブ
レ
ー
キ

なぜあの人はいつも成果が出るのか

勝利者たちの「行動術」
１２０種類の研修を受けるも成果が変わらなかったところから、
4代目社長へ就任し、過去最高業績を達成!

徳武産業株式会社 代表取締役社長 德武 聖子様が回答!

行動しても、成果が目に見えないときの行動術は？
時間がないときの行動術は？

成果を出すも外的コントロールで最悪の職場・夫婦関係から
全国1位の成果と人間関係の両立を実現!
NTPインポートHD株式会社 Rolls-Royce Motor Cars 名古屋 ゼネラルマネージャー 佐藤 洋輔様が回答!

成果は出ていても満たされていないときの行動術は？
これまでの習慣から抜け出せないときの行動術は？

講義内容の9割を理解できなかった初受講から
歯科衛生士として歯科医院を開業
業界トップ１％の売上３億円を達成!

株式会社ボーテ 代表取締役 柏野 紗耶加様が回答!
理想と現実の差に愕然としたときの行動術は？
学びへのモチベーションが下がったときの行動術は？

成果が出ず離婚を経験したところから
初受講から19年、19年間連続ＭＤＲＴ・ＣＯＴ基準達成!
営業所長として21名採用・6割が新人賞達成!

大手生命保険会社 支社長 大谷 貴宏様が回答!
何からやるといいか不明確なときの行動術は？
環境に流され、継続できないときの行動術は？

P12

P13

P14

P15

CASE
1

CASE
2

CASE
3

CASE
4

Q1

Q1

Q1

Q1

Q2

Q2

Q2

Q2
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「
変
わ
り
た
い
」。
そ
ん
な
想
い
で
、
こ
れ
ま
で

１
２
０
回
以
上
約
１
５
０
０
時
間
、
あ
ら
ゆ
る
研
修

を
受
け
ま
し
た
。
し
か
し
、
学
ぶ
だ
け
で
終
わ
り
成

果
に
つ
な
が
ら
な
い
。「
私
は
だ
め
だ
」
と
自
信
を

な
く
し
て
い
ま
し
た
。『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
で
一
番

感
じ
た
こ
と
は
、
青
木
社
長
も
先
輩
受
講
生
も
、
学

び
を
成
果
に
繋
げ
て
い
る
と
い
う
こ
と
。
青
木
社
長

の
「
３
年
で
６
回
再
受
講
す
る
こ
と
で
成
功
の
技
術

が
身
に
つ
き
ま
す
」
と
い
う
強
い
言
葉
に
、「
素
直

に
学
ぼ
う
」
と
決
め
た
の
で
す
。
そ
し
て
、
成
果
が

出
な
か
っ
た
理
由
は
「
習
慣
の
壁
」
だ
と
気
づ
き
ま

し
た
。
こ
れ
ま
で
の
私
は
「
知
る
、
わ
か
る
」
で
終
わ
っ

て
い
ま
し
た
。
そ
こ
か
ら
は
「
人
は
習
慣
の
壁
を
も
っ

て
い
る
」
と
認
識
し
た
う
え
で
、「
行
う
、
で
き
る
」

に
進
む
ま
で
、
根

気
強
く
実
践
と
再

受
講
を
繰
り
返
し

ま
し
た
。
す
る
と
、

少
し
ず
つ
成
果
が

出
て
自
信
が
つ
き
、

自
分
に
も
人
に
も

感
謝
が
溢
れ
る
よ

う
に
。
そ
し
て
、

２
０
１
９
年
６
月
に
４
代
目
社
長
に
就
任
。
６
年
間
、

目
標
未
達
成
で
し
た
が
、
達
成
す
る
組
織
に
変
化
。

前
期
は
過
去
最
高
業
績
を
達
成
で
き
ま
し
た
。

受
講
前
は
、
家
事
・
６
人
の
育
児
・
仕
事
に
追
わ
れ
、

心
身
と
も
に
疲
弊
し
て
い
ま
し
た
。
仕
事
で
成
果
が
出

ず
、
子
ど
も
に
き
つ
く
あ
た
る
こ
と
も
。
し
か
し
、
受

講
を
通
じ
て
、
人
生
の
目
的
は
家
族
の
幸
せ
で
あ
る
と

再
確
認
。「
子
ど
も
が
小
さ
い
今
、
愛
を
も
っ
て
関
わ

ろ
う
」。
プ
ラ
イ
オ
リ
テ
ィ
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
を
実
践
し「
怒

ら
ず
に
子
ど
も
と
過
ご
す
時
間
」
を
優
先
し
て
確
保

す
る
こ
と
を
決
め
た
の
で
す
。
家
事
は
家
電
を
利
用
し
、

時
間
を
短
縮
。
ま
た
、
パ
レ
ー
ト
の
法
則
を
意
識
し
、

成
果
を
つ
く
る
20
％
の
優
先
事
項
で
あ
る
社
員
教
育
に

徹
底
的
に
時
間
を
割
き
ま
し
た
。
す
る
と
、
離
職
者

が
８
名
か
ら
１
名
、
残
業
代
も
３
年
間
で
３
分
の
１
に

減
り
、
女
性
が
働
き

や
す
い
環
境
に
変

化
。
結
果
、
目
標
達

成
が
で
き
る
よ
う
に

な
り
ま
し
た
。
心
に

余
裕
が
生
ま
れ
、
子

ど
も
と
の
関
係
が
改

善
。
怯
え
て
私
の
前

で
話
さ
な
く
な
っ
て

い
た
三
女
か
ら
「
大
き
く
な
っ
た
ら
お
母
さ
ん
と
働
き

た
い
」
と
言
わ
れ
る
ま
で
に
変
化
し
ま
し
た
。

行
動
し
て
も
、
成
果
が
目
に
見
え
な
い
と
き
の
行
動
術
は
？

「
習
慣
の
壁
が
あ
る
」と
い
う
こ
と
を
自
覚
し
、

継
続
学
習
と
実
践
を
根
気
強
く
繰
り
返
す
こ
と
で
す
！

Ａ1

業界シェアNo１の高齢者・障がい者向け
のシューズ製造・販売会社の代表取締役
社長。「日本でいちばん大切にしたい会
社」大賞第2回で「審査委員会特別賞」受
賞。第3回「日本サービス大賞経済産業局
長賞」受賞。2019年6月に事業承継をし
4代目社長に就任。前期は過去最高業績
で目標達成。

時
間
が
な
い
と
き
の
行
動
術
は
？

人
生
の
目
的
に
立
ち
返
っ
た
う
え
で
、

パ
レ
ー
ト
の
法
則
を
実
践
す
る
こ
と
で
す
！

Ｑ
１

Ｑ
２

「全社員の顔写真つきの組織図を見る」という
青木の教えを素直に実践

社員教育のため、全社員で5つの基本的欲求
サーベイを実施

徳武産業株式会社 代表取締役社長
一般財団法人日本プロスピーカー協会 
認定シニアプロスピーカー

德武 聖子

１
２
０
種
類
の
研
修
を
受
け
る
も

成
果
が
変
わ
ら
な
か
っ
た
と
こ
ろ
か
ら
、

4
代
目
社
長
へ
就
任
し
、

過
去
最
高
業
績
を
達
成
！

德武 聖子氏の行動術
CASE.1

Ａ2

佐藤 洋輔氏の行動術
CASE.2

13 ACHIEVEMENT Club News vol.185

入
社
当
初
、
成
果
が
出
ず
「
や
る
気
あ
る
の
か
」

と
上
司
か
ら
言
わ
れ
る
日
々
。「
ト
ッ
プ
セ
ー
ル
ス
に

な
っ
て
上
司
を
見
返
し
て
や
る
」
と
必
死
に
働
き
ま

し
た
。
結
果
、
入
社
６
年
目
で
ト
ッ
プ
セ
ー
ル
ス
賞

を
受
賞
し
ま
し
た
が
、
ど
こ
か
満
た
さ
れ
ま
せ
ん
で

し
た
。『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
を
受
講
し
、
ア
チ
ー

ブ
メ
ン
ト
ピ
ラ
ミ
ッ
ド
を
学
ん
だ
と
き
、
私
は
「
目

標
か
ら
上
」
で
生
き
て
い
た
こ
と
に
気
づ
き
ま
し
た
。

そ
こ
か
ら
は
ひ
た
す
ら
セ
ル
フ
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
。

習
慣
化
す
る
た
め
に
文
明
の
力
を
使
い
、
携
帯
の
ア

ラ
ー
ム
で
毎
晩
22
時
に
「
セ
ル
フ
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
」

の
通
知
を
設
定
。
人
生
の
目
的
を
考
え
続
け
た
結
果
、

出
て
き
た

の
は
弊
社

の
最
も
大

切
に
し
て

い
る
「
人

に
素
敵
を
」
と
い
う
言
葉
。「
私
に
携
わ
る
す
べ
て
の

人
の
幸
せ
の
た
め
に
、
素
敵
を
お
届
け
」。
人
生
の
目

的
が
明
確
に
な
り
ま
し
た
。
お
客
様
に
は
、
車
以
外
の

こ
と
で
も
協
力
し
、
支
援
を
続
け
た
結
果
、
リ
ピ
ー
ト

や
ご
紹
介
が
増
え
、
２
０
１
８
年
度
ト
ヨ
タ
系
デ
ィ
ー

ラ
ー
の
全
国
大
会
で
１
位
を
獲
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

受
講
前
は
、
仕
事
に
没
頭
し
、
家
庭
を
な
い
が
し

ろ
に
し
て
い
ま
し
た
。
妻
と
は
顔
を
合
わ
せ
る
た
び

に
文
句
を
言
い
合
い
、
離
婚
寸
前
。
娘
た
ち
は
徐
々

に
私
か
ら
離
れ
て
い
き
ま
し
た
。
会
社
で
も
、
毎
日

後
輩
や
上
司
に
「
売
れ
な
い
の
は
お
前
ら
の
せ
い
だ
、

俺
の
や
り
方
に
従
え
」
と
罵
声
を
浴
び
せ
る
日
々
。

受
講
を
と
お
し
て
、
私
の
行
動
は
「
致
命
的
な
７
つ

の
習
慣
」で
あ
っ
た
こ
と
に
気
づ
き
、「
身
に
つ
け
た
い

７
つ
の
習
慣
」
を
使
う
こ
と
を
決
意
し
ま
し
た
。
ま

ず
家
庭
で
は
毎
日
、妻
に
ハ
グ
、
娘
た
ち
に
は
ハ
イ
タ
ッ

チ
を
す
る
よ
う
に
。
最
初
は
気
持
ち
悪
が
ら
れ
ま
し

た
。
会
社
で
は
承
認
と
傾
聴
を
す
る
よ
う
に
。「
な

ん
で
承
認
な
ん
か
…
…
」
と
葛
藤
し
ま
し
た
が
、
担

当
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
や
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
の
方
の
ア

ド
バ
イ
ス
を
聞
き
な
が
ら
、

と
に
か
く
忍
耐
し
継
続
。

約
７
年
か
か
り
ま
し
た
が
、

家
庭
で
は
妻
や
子
ど
も
か

ら
ス
キ
ン
シ
ッ
プ
を
し
て

く
れ
る
よ
う
に
。
会
社
で

は
徐
々
に
反
応
が
変
わ
り
、

水
質
が
改
善
。最
近
で
は

も
と
も
と
辞
め
た
い
と
言
っ

て
い
た
部
下
２
名
が
、
右

腕
・
左
腕
に
成
長
し
て
く

れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

2004年、新卒として名古屋トヨペット株式
会社に入社。2018年度東京海上日動火
災保険株式会社主催「車+自動車保険+
割賦」の販売部門において、トヨタ系ディー
ラー日本一達成。『トヨタ自動車年間優秀
営業スタッフ賞』8年連続9度受賞。『トヨタ
系ディーラー全日本クレイチ王者決定戦』
2016年度全国4位、2018年度全国1位。

 

こ
れ
ま
で
の
習
慣
か
ら
抜
け
出
せ
な
い
と
き
の
行
動
術
は
？

担
当
や
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
の
力
を
借
り
、 

葛
藤
に
耐
え
、
続
け
る
こ
と
で
す
！

成
果
は
出
て
い
て
も
満
た
さ
れ
て
い
な
い
と
き
の
行
動
術
は
？

毎
日
セ
ル
フ
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
し
て
、

人
生
の
目
的
を
明
確
に
す
る
こ
と
で
す
！

Ａ1
Ｑ
１

Ｑ
２

致命的な７つの習慣
1．批判する
2．責める
3．文句を言う
4．ガミガミ言う
5．おどす
6．罰する
7．ほうびで釣る

身につけたい７つの習慣
1．傾聴する
2．支援する
3．励ます
4．尊敬する
5．信頼する
6．受容する
7．意見の違いを交渉する

毎晩22時に携帯の
アラームを設定携帯の壁紙を「身につけたい7つの習慣」に設定

特集　｜　なぜあの人はいつも成果が出るのか　勝利者たちの「行動術」

NTPインポートHD株式会社
Rolls-Royce Motor Cars 名古屋
ゼネラルマネージャー 
一般財団法人日本プロスピーカー協会
認定ベーシックプロスピーカー

佐藤 洋輔

成
果
を
出
す
も
外
的
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
で
最
悪
の
職
場・夫
婦
関
係
か
ら

全
国
1
位
の
成
果
と
人
間
関
係
の 

両
立
を
実
現
！

佐藤 洋輔氏の行動術
CASE.2

Ａ2
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20
歳
、
衛
生
士
１
年
目
で
初
受
講
。
手
取
り
は
初

受
講
料
と
ほ
ぼ
同
額
。
父
親
の
借
金
を
背
負
い
、
お

金
も
自
信
も
無
く
、「
良
く
な
り
た
い
」
そ
の
一
心

で
し
た
。
青
木
社
長
の
講
義
が
ほ
と
ん
ど
理
解
で
き

ま
せ
ん
で
し
た
。
た
だ
、が
む
し
ゃ
ら
だ
っ
た
私
は『
何

も
制
限
が
無
か
っ
た
と
し
た
ら
？
』
青
木
社
長
か
ら

の
問
い
に
、「
28
歳
ま
で
に
歯
科
衛
生
士
と
し
て
開

業
す
る
」
と
目
標
設
定
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
理
想
と
は
ほ
ど
遠
い
現
実
。
大
き
な
目

標
を
前
に
小
さ
な
目
標
設
定
を
し
ま
し
た
。
ま
ず
親

と
の
人
間
関
係
。
会
い
に
行
く
と
決
め
る
も
、
う
ま

く
い
か
ず
。
で
も
諦
め
き
れ
ず
、
ま
た
目
標
を
再
設

定
。
こ
れ
を
繰
り
返
し
、
少
し
ず
つ
「
私
な
ら
大
丈

夫
」
と
自
己
信
頼
感
が
高
ま
っ
て
い
き
ま
し
た
。

私
は
、
20
歳
ま
で
継
続
で
き
た
も
の
が
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
。
習
い
事
も
部
活
も
途
中
で
や
め
ま
し
た
。

続
け
る
と
い
う
経
験
が
無
か
っ
た
私
で
も
、
８
年
間

学
び
、
28
歳
で
開
業
。
業
界
ト
ッ
プ
１
％
の
業
績
を

達
成
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
ア
ド
バ
ン
ス
コ
ー
ス
受
講
後
、
２

年
間
継
続
学
習
か
ら
離
れ
て
い
ま
し
た
。
１
度
自
分

な
り
の
方
法
で
や
ろ
う
と
思
っ
て
い
た
の
で
す
。
し

か
し
、
２
年
の
間
に
思
考
と
行
動
が
元
に
戻
り
、
職

場
の
人
間
関
係
が
悪
化
。
う
ま
く
い
か
な
い
こ
と
が

続
き
、
失
敗
の
サ
イ
ク
ル
を
回
っ
て
い
る
状
態
。
自

己
流
で
は
な
く
素
直
に
学
ぶ
必
要
が
あ
る
と
気
づ
き

ま
し
た
。
も
ち
ろ
ん
、
う
ま
く
い
っ
て
い
な
い
と
き

の
再
受
講
は
恐
れ
も
あ
り
ま
し
た
。
他
の
受
講
生
が

キ
ラ
キ
ラ
し
て
見
え
て
、
比
較
や
焦
り
で
居
心
地
が

悪
く
、
で
き
て
い
な
い
こ
と
を
突
き
つ
け
ら
れ
る
よ

う
な
思
い
が
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
い
ざ
再
受
講
を
す
る
と
、
苦
し
い
時
期

だ
か
ら
こ
そ
の
気
づ
き
が
あ
り
ま
し
た
。
何
が
で
き

て
い
て
、
で
き
て
い
な
い
の

か
、
原
則
に
あ
て
は
め
整
理

が
で
き
、
や
る
べ
き
こ
と
が

明
確
に
な
っ
た
の
で
す
。
そ

れ
以
来
学
び
続
け
、
開
業
か

ら
10
年
、
メ
ン
バ
ー
35
名

中
、
４
名
が
プ
ロ
ス
ピ
ー

カ
ー
。
組
織
全
体
で
学
び
続

け
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

理
想
と
現
実
の
差
に
愕
然
と
し
た
と
き
の
行
動
術
は
？

小
さ
な
目
標
設
定
→

　
実
践
を
何
度
も
諦
め
ず
繰
り
返
す
！

Ａ1
学
び
へ
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
下
が
っ
た
と
き
の
行
動
術
は
？

「
１
回
自
分
で
や
っ
て
み
よ
う
」
と
い
う

自
我
を
捨
て
て
素
直
に
学
ぶ
こ
と
で
す
！

Ｑ
１

20歳歯科衛生士1年目で初受講

社内に学びを伝え続けている現在はスタッフ35名中4名がプロスピーカー

大谷 貴宏氏の行動術
CASE.4

20歳で初受講、継続学習を通して両親と
の関係性が改善。初受講のときに掲げた
28歳で歯科衛生士として歯科医院を開業
するという目標を達成。「確かな技術と信
頼できるサービスを提供し口元から健康と
美しさをサポートする」という医院理念をも
とに治療は一切行わない審美予防専門ク
リニックを開業。現在はクリニック4店舗を
経営。年商4000万から売り上げは8倍に
なり、業界トップ1%の結果を出している。

Ｑ
２

株式会社ボーテ 代表取締役
一般財団法人日本プロスピーカー協会 関西
ブロック担当参事 認定シニアプロスピーカー
JPSA歯科部会 副部会長

柏野 紗耶加

講
義
内
容
の
9
割
を
理
解
で
き
な
か
っ
た
初
受
講
か
ら

歯
科
衛
生
士
と
し
て
歯
科
医
院
を
開
業 

業
界
ト
ッ
プ
１
％
の
売
上
３
億
円
を
達
成
！

柏野 紗耶加氏の行動術
CASE.3

Ａ2
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私
は
、
成
果
を
出
し
て
い
る
人
の
マ
ネ
を
す
る
こ

と
か
ら
始
め
ま
し
た
。
う
ま
く
い
っ
て
い
な
い
と
、

成
果
を
出
し
て
い
る
人
か
ら
距
離
を
と
り
た
く
な
る

も
の
で
す
。
で
す
が
、
私
は
先
に
学
ぶ
人
た
ち
を
メ

ン
タ
ー
と
し
ア
ド
バ
イ

ス
を
も
ら
い
ま
し
た
。

同
業
者
や
同
じ
地
域

の
人
を
紹
介
し
て
も

ら
い
見
通
し
を
つ
く
り

ま
し
た
。
ま
た
、
小
さ

な
こ
と
か
ら
始
め
る
こ

と
も
大
切
で
す
。
例

え
ば
手
帳
。
ど
う
使

え
ば
い
い
の
か
分
か
ら

な
い
・
量
が
多
い
…
と

い
う
方
は
、
ま
ず
は

手
帳
の
5
～
11
ペ
ー

ジ
だ
け
書
く
。
そ
し

て
毎
日
見
る
。
開
い
た

だ
け
で
大
き
な
一
歩
で
す
。
さ
ら
に
、
上
質
世
界
や

仕
事
の
こ
と
、
頑
張
る
理
由
な
ど
、
ワ
ク
ワ
ク
し
て

開
き
た
く
な
る
手
帳
に
し
ま
す
。
手
帳
は
私
の
「
や

る
気
ス
イ
ッ
チ
」
で
す
。
毎
朝
、
理
念
と
目
的
を
確

認
し
、
気
持
ち
を
セ
ッ

ト
ア
ッ
プ
し
て
仕
事
に

向
か
い
ま
す
。
習
慣
に

な
る
ま
で
3
年
か
か
り

ま
し
た
が
、
初
受
講
か

ら
19
年
、
1
年
目
か
ら

Ｍ
Ｄ
Ｒ
Ｔ
・
Ｃ
Ｏ
Ｔ
基

準
を
達
成
す
る
こ
と
が

で
き
て
い
ま
す
。

自
分
が
弱
く
一
人
で
は
日
常
に
流
さ
れ
て
し
ま
う

と
分
か
っ
て
い
た
の
で
、
仲
間
の
力
を
借
り
ま
し
た
。

こ
れ
ま
で
１
０
０
名
近
く
の
仲
間
を
紹
介
し
、
と
も

に
学
ん
で
き
ま
し
た
。
仲
間
か
ら
の
相
談
や
質
問
は
、

自
分
一
人
で
は
得
ら
れ
な
か
っ
た
気
づ
き
を
与
え
て

く
れ
ま
す
。
ま
た
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
の
勉
強
会
を
毎
月

開
催
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。
職
場
や
地
域
の
仲
間

と
と
も
に
今
日
ま
で
18
年
間
。
担
当
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
に
仙
台
ま
で
来
て
も
ら
っ
た
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

さ
ら
に
家
の
中
で
も
共
同
学
習
。
私
の
初
受
講
か
ら

10
年
後
、
妻
が
受
講
し
、
今
は
夫
婦
で
手
帳
を
活
用
。

子
ど
も
た
ち
が
寝
た
あ
と
の
時
間
が
夫
婦
の
プ
ラ
ン

ニ
ン
グ
＆
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
タ
イ
ム
。
リ
ビ
ン
グ
で
妻

と
手
帳
を
開
き
、
子
ど
も
の
学
校
行
事
や
、
夫
婦
の

予
定
を
と
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
近
況
や
上
質
世
界

を
共
有
す
る
時
間
と
な
っ
て
い
ま
す
。
や
ら
ざ
る
を

得
な
い
環
境
を
つ
く
る
こ
と
で
、
日
常
に
流
さ
れ
る

こ
と
な
く
学
び
続
け
る
こ
と
が
で
き
て
い
ま
す
。

何
か
ら
や
る
と
い
い
か
不
明
確
な
と
き
の
行
動
術
は
？

成
果
を
出
し
て
い
る
人
の
マ
ネ
を
す
る
こ
と
、

毎
日
手
帳
の
5
～
11
ペ
ー
ジ
を
見
る
こ
と
で
す
！

アチーブメントプランナーの5～11ページを見るのが毎朝のルーティンになっている

ワクワクして開きたくなる手帳にする

Ａ1

前職時代、外的コントロールが要因で職
場と家庭の人間関係に葛藤、28歳で離
婚。転職を機に受講。入社1年目から保険
業界MDRT基準、COT達成、現在19年
連続達成。毎年社内表彰の社長賞では全
国ベスト5位以内を3度達成。死亡保障部
門では5年連続全国1位達成。所長就任
後、21名採用。内6割が新人賞達成。30
歳で再婚。子ども2人に恵まれ、今では夫
婦で受講をしている。

環
境
に
流
さ
れ
、
継
続
で
き
な
い
と
き
の
行
動
術
は
？

仲
間
の
力
を
借
り
て

共
同
学
習
を
す
る
こ
と
で
す
！

Ｑ
１

Ｑ
２

特集　｜　なぜあの人はいつも成果が出るのか　勝利者たちの「行動術」

大手生命保険会社 支社長
一般財団法人日本プロスピーカー協会 
認定ベーシックプロスピーカー

大谷 貴宏

成
果
が
出
ず
離
婚
を
経
験
し
た
と
こ
ろ
か
ら

初
受
講
か
ら
19
年
、19
年
間
連
続

Ｍ
Ｄ
Ｒ
Ｔ・Ｃ
Ｏ
Ｔ
基
準
達
成
！

営
業
所
長
と
し
て
21
名
採
用・6
割
が
新
人
賞
達
成
！

大谷 貴宏氏の行動術
CASE.4

Ａ2
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行
動
で
き
る
人
と

で
き
な
い
人
を
分
け
る
も
の

私
は
こ
れ
ま
で
、
47
万
人
以
上
の
人
材
育
成
に
携

わ
っ
て
き
ま
し
た
。
徹
底
的
に
行
動
を
し
、
心
か
ら

望
む
成
果
を
手
に
す
る
人
が
い
る
一
方
で
、
行
動
が

で
き
な
い
、
せ
っ
か
く
行
動
を
し
て
も
続
け
ら
れ
ず
、

本
当
に
欲
し
い
も
の
を
手
に
す
る
前
に
行
動
を
や
め

て
し
ま
う
人
の
姿
も
み
て
き
ま
し
た
。

何
が
両
者
の
違
い
を
つ
く
り
だ
し
て
い
る
の
で
し
ょ

う
か
。
そ
の
決
定
要
因
は
「
思
考
」
に
あ
り
ま
す
。

人
は
行
動
す
る
前
に
必
ず
何
か
を
考
え
て
い
ま
す
。

で
す
か
ら
、
行
動
で
き
る
人
と
で
き
な
い
人
が
い
る

の
で
は
な
く
、「
で
き
る
」
と
考
え
行
動
す
る
人
と
「
で

き
な
い
」
と
考
え
、
行
動
で
き
な
い
人
が
い
る
の
で
す
。

あ
る
ノ
ミ
の
実
験
と
い
う
話
が
あ
り
ま
す
。

ノ
ミ
は
本
来
、
自
分
の
体
長
の
１
５
０
倍
も
高
く

飛
ぶ
能
力
が
あ
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
蓋
に
ぶ
つ
か

る
と
高
い
ジ
ャ
ン
プ
を
す
る
こ
と
を
や
め
て
し
ま
い

ま
す
。
良
く
も
悪
く
も
、
環
境
に
適
応
し
て
い
く
の

が
生
物
な
の
だ
と
も
い
え
る
で
し
ょ
う
。
そ
し
て
多

く
の
人
も
ま
た
、
困
難
や
未
達
成
と
い
う
蓋
に
ぶ
つ

か
っ
た
と
き
、「
で
き
な
い
」
と
い
う
思
考
を
選
び

行
動
を
止
め
て
し
ま
い
ま
す
。

し
か
し
、
こ
こ
で
大
切
な
こ
と
は
、
人
は
「
蓋
」

を
外
す
こ
と
が
で
き
る
存
在
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で

す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、
生
物
の
な
か
で
人
間
だ
け
は
「
考

え
る
」
力
を
も
っ
て
お
り
、「
で
き
る
」
と
い
う
思

考
を
選
ぶ
こ
と
が
で
き
る
か
ら
で
す
。
た
だ
し
、
こ

の
「
で
き
な
い
」
と
い
う
「
蓋
」
を
外
す
こ
と
が
で

き
る
の
は
、
宇
宙
で
た
だ
一
人
、
自
分
自
身
だ
け
で
す
。

ど
う
す
れ
ば
可
能
思
考
を

身
に
つ
け
ら
れ
る
の
か

可
能
思
考
は
、
後
天
的
に
身
に
つ
け
る
こ
と
が
で

き
ま
す
。
私
は
社
会
の
底
辺
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
ま
し

た
。
最
初
か
ら
自
信
が
あ
っ
た
わ
け
で
も
、
行
動
が

で
き
た
わ
け
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。
た
だ
一
つ
言
え
る

こ
と
は
、「
よ
く
な
り
た
い
」
と
い
う
一
心
で
何
千
冊

も
の
書
物
を
読
み
、
成
功
者
の
教
え
を
自
分
の
な
か

に
徹
底
的
に
イ
ン
プ
ッ
ト
し
て
き
た
と
い
う
こ
と
で

す
。
特
に
、
大
ベ
ス
ト
セ
ラ
ー
『
成
功
哲
学
』
は
、

何
度
も
何
度
も
読
み
返
し
ま
し
た
。
し
ま
い
に
は
、

著
者
の
ナ
ポ
レ
オ
ン
・
ヒ
ル
が
書
い
て
い
る
こ
と
な

の
か
、
私
が
考
え
て
い
る
こ
と
な
の
か
が
分
か
ら
な

く
な
る
ほ
ど
で
し
た
。

つ
ま
り
、「
で
き
る
」
と
い
う
思
考
を
身
に
つ
け

る
ポ
イ
ン
ト
は
、
繰
り
返
し
、
繰
り
返
し
、
自
ら
の

意
識
下
に
肯
定
的
な
言
葉
を
か
け
、
そ
れ
が
信
念
と

な
る
ま
で
続
け
る
こ
と
で
す
。 北海道函館市生まれ。若くしてプロセールス

の世界で腕を磨き、数々の賞を受賞。1987
年のアチーブメント株式会社設立以来、47万
名以上の人材育成と、7,000名を超える経営
者教育に従事し、理念経営を志す経営者を
数多く輩出。講師を務める『頂点への道』講座
スタンダードコースは、28年間で700回毎月
連続開催を達成したロングラン公開講座であ
り、新規受講生は3万6,574名にのぼる。40
万部を超える『一生折れない自信のつくり方』
シリーズを始め、累計65冊の著書を執筆。

アチーブメント株式会社 
代表取締役会長 兼 社長
アチーブメントグループ CEO

青木 仁志

勝
利
者
へ
の
道
は「
で
き
る
と
信
じ
て
、

で
き
る
ま
で
や
り
続
け
る
」こ
と

こ
こ
ま
で
、4
名
の
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
に
よ
る
、成
果
を
つ
く
る
具
体
的
な
行
動
術
を
扱
っ
て
ま
い
り

ま
し
た
。こ
こ
か
ら
は
、行
動
術
を
身
に
つ
け
る
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
、ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
グ
ル
ー
プ
Ｃ

Ｅ
Ｏ
青
木
仁
志
が
解
説
い
た
し
ま
す
。

まとめ

ノ
ミ
の
実
験

体
長
２
ミ
リ
程
度
の
ノ
ミ
は
、
30
セ
ン
チ
飛
ぶ
こ
と
が
で

き
る
。
仮
に
高
さ
20
セ
ン
チ
の
瓶
に
ノ
ミ
を
入
れ
る
と
、

ノ
ミ
は
そ
の
瓶
か
ら
は
み
出
す
高
さ
の
ジ
ャ
ン
プ
を
く
り

返
す
。し
か
し
、瓶
に
蓋
を
し
て
し
ば
ら
く
置
い
て
お
く
と
、

ノ
ミ
は
蓋
の
あ
る
20
セ
ン
チ
の
高
さ
ま
で
し
か
ジ
ャ
ン
プ
を

し
な
く
な
る
。
そ
の
後
、
蓋
を
外
し
た
と
し
て
も
20
セ
ン

チ
の
高
さ
ま
で
し
か
ジ
ャ
ン
プ
を
し
な
い
。
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無意識でできない

意識してできない

意識してできる

無意識でできる

Level1

Level2

Level3

Level4

常
に
成
果
が
出
る
人
は「
無
意
識
」で

で
き
る
ま
で
継
続
す
る

成
果
を
出
す
人
た
ち
は
皆
「
で
き
る
」
と
い
う
信

念
の
も
と
、
成
果
を
つ
く
る
効
果
的
な
行
動
を
考
え
、

実
行
し
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
人
間
が
1
日
の
な
か
で

「
意
識
」
し
て
行
動
が
で
き
る
こ
と
は
限
ら
れ
て
い
ま
す
。

ケ
ン
ブ
リ
ッ
ジ
大
学Barbara Sahakian

教
授
の
研

究
に
よ
る
と
、
食
事
や
運
動
も
含
め
、
人
は
1
日
に
最

大
３
万
５
千
回
の
決
断
を
し
て
い
る
と
い
い
ま
す
。
一

方
で
、
人
の
行
動
の
9
割
以
上
が
無
意
識
だ
と
い
う
研

究
結
果
も
あ
り
ま
す
。

で
す
か
ら
、
実
は
い
つ
も
成
果
を
出
す
人
と
い
う

の
は
、「
無
意
識
」
の
レ
ベ
ル
で
成
果
を
つ
く
り
出

す
行
動
を
選
ん
で
い
る
の
で
す
。
行
動
に
は
、
4
つ

の
段
階
が
あ
り
ま
す
。
第
1
は
「
無
意
識
で
で
き
な

い
」レ
ベ
ル
。
第
2
は「
意

識
し
て
で
き
な
い
」
レ
ベ

ル
。
第
3
は
「
意
識
し
て

で
き
る
」
レ
ベ
ル
。
第
4

が
「
無
意
識
で
で
き
る
」

と
い
う
レ
ベ
ル
で
あ
り
、

習
慣
と
い
い
ま
す
。
ご
受

講
生
の
皆
さ
ん
に
は
、
ぜ

ひ
こ
の
成
果
を
出
す
こ
と

が
当
た
り
前
の
「
習
慣
」

に
な
る
ま
で
、
行
動
術
を

磨
い
て
い
た
だ
き
た
い
と

思
い
ま
す
。

特集　｜　なぜあの人はいつも成果が出るのか　勝利者たちの「行動術」

勝利者としての行動術を身につけるポイント

1

2

3

朝早く起きて、目的目標をみる

定期的に再受講をし、セルフチェックを行う

継続して学び続ける

朝早く起きて、目的・目標を確認し、セルフカウンセリングをしてください。

『頂点への道』講座 アチーブメントテクノロジーコースを再受講し、健康診断のように定期的にできているところ、更に
伸ばしたいところを確認し、目標達成力を高めてください。

少なくとも30分、できれば1時間ほど時間を取れるとよいでしょう。そして、自分の理想をありありと描き、それを成し
遂げることができる自分だとしたら、どのような1日を送るかをプランニングし、実行してください。

習慣を変えるのは、容易なことではありません。しかし、続けることで必ず成功者としての思考習慣・行動習慣を手に
することができます。まずは3年間、徹底的にトレーニングを続けてください。

なすべきことを知り、それが習性となるまで続けることができれば、目標は必ず成就できます。4名のプロスピーカーの皆さんが
お話しくださった行動術を参考にしながら、勝利者としての行動習慣を磨き上げてください。皆さんの成功を心より願っています。

1．	私は何を求めているのか？
	 私にとって一番大切なものは何か？
	 私が本当に求めているものは？

2．	そのために「今」何をしているのか？

3．	その行動は私の求めているものを
　		手に入れるのに効果的か？

4．	もっと良い方法を考え出し、
　		実行してみよう

セ
ル
フ
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ

習
慣
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アチーブメントクラブ会員 アチーブメントアカデミー会員 アチーブメントクラブ会員 アチーブメントアカデミー会員アチーブメントアカデミー会員限定

MARC アプリは、こちらよりダウンロードいただけます

勝利者としての行動術を身につけるポイント

ま
と
め

毎週火曜 朝のアチモニで
達成の秘訣を学び

行動術をアップデート！

MARCで再受講を予約！
受講の合間はフォローアップ
音声で徹底的に学びを定着！

アチーブメントプランナーの
使い方動画で

達成の1日を計画！

携帯アプリをご利用の方 携帯アプリをご利用の方 携帯アプリをご利用の方

PC・webサイトをご利用の方 PC・webサイトをご利用の方 PC・webサイトをご利用の方

ホーム画面よりお申込みいただけます 動画➡『頂点への道』講座フォローアップ音声よりご
利用いただけます

動画➡アチーブメントプランナーの使い方動画

ホーム画面よりお申込みいただけます オンラインコンテンツ➡『頂点への道』講座フォローアッ
プ音声よりご利用いただけます

オンラインコンテンツ➡アチーブメントプランナーの使
い方動画より、ご視聴いただけます

毎週、成果を出しているゲストの「行動術」
が学べます。当日参加で、ゲストに直接質問
することも! 朝の支度中、移動中の耳だけ
参加も◎。一週間限定でアーカイブ配信も
あります。毎週火曜日、達成者の思考をアップ
デートし続けてください。

セミナーカレンダーより再受講のお申込みが可
能。さらに、開発者 青木仁志による『頂点への
道』講座フォローアップ音声を計13本お聞きい
ただけます! 成果が出る人は「無意識」で成
功する思考・行動を選んでいるといいます。ぜひ、
繰り返し学び達成の技術を手にしてください。

ウィークリープランナー、デイリープランナー、
中長期・年間行動計画表など、アチーブメン
トプランナーの具体的な使い方が、計8本の
動画で学べます! ぜひ、毎朝のセルフカウ
ンセリングの際に手帳を活用し、達成の1日
をスタートしてください。

MARCアプリを活用して
勝利者としての行動術の習得を加速!

習慣となるまで
継続して学び続ける

定期的に再受講をし
セルフチェックを行う

朝早く起きて目的目標を
確認しプランニングする

対談の様子（3/28 柏野 紗耶加様）
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クラブ会員でMARC映像視聴サービスを
利用中の方

無料で切り替え可能

クラブ会員でMARC映像視聴サービスを
利用されていない方

年会費13,200円で切り替え可能

クラブ会員ではない方

3年会員費33,000円で入会可能

※2023年2月以降も、アチーブメントクラブ会員制度は継続していますが、アチーブメントクラブ会員サービスと、アチーブメントアカデミー会員サービスを併用することはできません。 

▼ ▼ ▼

特集　｜　なぜあの人はいつも成果が出るのか　勝利者たちの「行動術」

アチーブメントクラブ会員からの切り替え方法

クラブ会員で MARC 映像視聴サービスを利用中の方は、無料でクラブ会員の残りの期間を「アチーブメントアカデミー会員」とすることが可能です。次回更新のタイミングから年会費
13,200 円が発生いたします。その他切り替えや入会に伴う特典がございます。詳細は Web ページもしくは担当コンサルタントまでお問い合わせください。

毎週火曜は「アチモニ」!

達成者の秘訣に迫る60 分 毎週火曜
あさ 7：30-8：30

アチーブメントアチーブメント
モーニングモーニング

ACHIEVEMENT MORNING

アカデミー会員限定 無料トレーニング

アチーブメントクラブ会員からの切り替えはこちら

株式会社オープンアームス 代表取締役 
アチーブメント専属契約講師 
一般財団法人日本プロスピーカー協会 評議員　 
一般財団法人日本プロスピーカー協会 
認定エグゼクティブプロスピーカー

株式会社H＆H 代表取締役
理学療法士
一般財団法人日本プロスピーカー協会 
南関東ブロック担当参事 認定シニアプロスピーカー
アチーブメント認定講師（法人研修）

株式会社KyoMi 代表取締役
一般社団法人日本キャリアセンター 理事
一般財団法人日本プロスピーカー協会　
認定ベーシックプロスピーカー
 JPSA保育・介護・福祉部会 副部会長

株式会社AphrosQueen 代表取締役
一般社団法人エステティックグランプリ東京理事
一般財団法人日本プロスピーカー協会　
認定シニアプロスピーカー
 JPSA SHIBUYA表参道支部 支部長

7月4日（火）
丸山 直樹様 

7月18日（火）
池畑 健太様

7月11日（火）
柏本 知成様

7月25日（火）
玄甫 和美様

アチモニの
お申し込みは
「MARC」より



売
上
２
０
０
億
円
を
目
前
に
、

組
織
の
成
長
が
横
ば
い

私
の
人
生
を
一
言
で
表
す
と
、「
挫
折
と
挑
戦
の

連
続
」
で
す
。
19
歳
で
不
動
産
営
業
と
し
て
キ
ャ
リ

ア
を
ス
タ
ー
ト
。
独
立
し
て
４
年
、
28
歳
の
と
き
に

当
時
史
上
最
年
少
で
会
社
を
上
場
さ
せ
ま
し
た
。
し

か
し
、
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
の
影
響
も
あ
り
、
会
社

の
業
績
は
悪
化
。30
歳
で
４
０
０
億
の
負
債
を
抱
え
、

民
事
再
生
の
手
続
き
を
申
請
し
ま
し
た
。「
こ
の
ま

ま
負
け
た
ま
ま
で
は
い
ら
れ
な
い
」。
再
起
を
誓
い
、

２
０
１
０
年
に
今
の
会
社
を
創
業
し
ま
し
た
。

当
初
は
何
を
す
る
に
も
批
判
だ
ら
け
で
地
獄
の

日
々
で
し
た
が
、
徐
々
に
我
々
の
愚
直
で
直
向
き
な

姿
勢
を
認
め
て
く
だ
さ
る
方
々
も
出
て
き
て
、
夢
中

で
や
っ
て
い
た
ら
い
つ
し
か
５
年
程
で
１
０
０
億
円

を
超
え
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
、
以
前
の
会
社
を
超
え
る
リ
ソ
ー
ス
と
人

材
は
揃
っ
て
来
て
い
た
に
も
関
わ
ら
ず
、
な
か
な
か

売
上
２
０
０
億
円
の
壁
を
突
破
で
き
ま
せ
ん
で
し

た
。
組
織
の
成
長
に
あ
わ
せ
て
グ
ル
ー
プ
会
社
制
度

や
カ
ン
パ
ニ
ー
制
度
を
導
入
、
利
益
は
出
し
て
い
た

も
の
の
、
本
質
的
な
策
だ
っ
た
の
か
ど
こ
か
納
得
で

き
な
い
自
分
も
い
ま
し
た
。打
開
策
を
求
め
て
、慕
っ

て
い
た
先
輩
経
営
者
で
あ
り
創
業
わ
ず
か
20
年
で
美

容
医
療
業
界
内
の
売
上
高
１
位
・
売
上
１
０
０
０
億

円
超
え
を
実
現
し
た
Ｓ
Ｂ
Ｃ
メ
デ
ィ
カ
ル
グ
ル
ー
プ

代
表
相
川
佳
之
先
生
に
相
談
。「
僕
が
50
億
の
と
き
か

ら
学
ん
で
い
る
研
修
が
あ
る
」と
推
薦
を
も
ら
い
、相

川
先
生
が
言
う
の
だ
か
ら
と
受
講
を
決
断
し
ま
し
た
。

間
違
っ
て
い
な
か
っ
た
、原
理
原
則

に
照
ら
し
て
吹
っ
切
れ
た
迷
い

受
講
を
通
し
て
、
こ
れ
ま
で
の
経
営
を
振
り
返
り

答
え
合
わ
せ
を
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
初
受
講

を
し
た
２
０
１
９
年
当
時
、
経
営
者
と
し
て
は
17
年

目
。
こ
れ
ま
で
多
く
の
書
籍
や
セ
ミ
ナ
ー
で
勉
強
を

し
、
た
く
さ
ん
の
失
敗
も
経
験
し
ま
し
た
が
、
失
敗

か
ら
学
び
、
２
度
目
の
経
営
も
１
５
０
億
手
前
。
自

分
の
な
か
に
「
こ
う
し
た
ら
う
ま
く
い
く
」
と
い
う

自
分
な
り
の
哲
学
や
型
が
あ
り
ま
し
た
。
そ
れ
で
も

思
考
錯
誤
の
最
中
で
、
迷
い
も
あ
り
ま
し
た
。
し
か

し
、
講
座
の
中
で
講
師
の
青
木
社
長
が
語
る
数
々
の

言
葉
は
、
ま
さ
に
私
が
大
切
に
し
て
き
た
こ
と
ば
か

り
。「
そ
う
だ
、
自
分
が
目
指
し
て
い
た
道
は
こ
れ

素
直
に
学
び
突
破
し
た
2
0
0
億
の
壁

使
命
が
支
え
た
業
界
初
米
国
Nas
daq
上
場

No.455

私 の 目 標 達 成 ス ト ー リ ー

杉
すぎ

本
もと

 宏
ひろ

之
ゆき

株式会社シーラテクノロジーズ
代表取締役会長 グループ 執行役員CEO

Hiroyuki Sugimoto　1977年神奈川県生ま
れ。高校卒業後、宅建主任者資格を取得し不動産
会社に就職。2001年に独立し、エスグラントコーポ
レーションを設立。2005年業界史上最年少で上場。
2010年シーラテクノロジーズを創業。2023年3月
31日、プロップ（不動産）テック企業としてNasdaq
上場を果たし、創業者で初の日米上場を達成。現在
の事業内容は、不動産クラウドファンディング事業、
AIシステム開発、太陽光、デベロッパー事業などを
手掛け、グループ売上高220億円（2022年12月時
点）まで成長させる。

After

Before
1

売上200億円が突破できず
伸び悩む

2
社内制度や新規事業など
次の一手に迷う

1
売上200億円を突破

2
経営への確信がうまれ、

業界初のNasdaq上場達成
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で
正
し
い
ん
だ
」
と
背
中
を
押
さ
れ
た
気
持
ち
に
な

り
ま
し
た
。
３
日
間
ま
と
ま
っ
た
時
間
を
取
る
こ
と

は
決
し
て
簡
単
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、
膨
大
な
量
の

イ
ン
プ
ッ
ト
が
当
た
り
前
の
経
営
者
に
と
っ
て
、
一

度
立
ち
止
ま
っ
て
集
中
し
て
思
考
す
る
機
会
は
価
値

が
あ
り
ま
す
。
こ
の
時
間
ほ
ど
使
命
や
未
来
を
真
剣

に
考
え
、
経
営
者
と
し
て
自
分
と
向
き
合
う
場
は
な

い
と
思
い
ま
す
。

今
は
亡
き
父
親
へ
の
誇
り
、

立
ち
返
っ
た
挑
戦
へ
の
原
動
力

何
度
か
学
び
を
重
ね
る
な
か
で
「
身
近
な
人
か
ら

大
切
に
す
る
」
と
い
う
イ
ン
サ
イ
ド
ア
ウ
ト
の
考
え

方
が
特
に
腑
に
落
ち
ま
し
た
。
青
木
社
長
は
仕
事
が

ど
れ
だ
け
忙
し
く
て
も
家
族
と
の
時
間
を
大
事
に
す

る
と
い
う
話
を
聞
き
、
１
つ
取
り
組
ん
だ
こ
と
が
あ

り
ま
す
。親
戚
を
集
め
た
食
事
会
で
す
。そ
こ
で
叔
父

か
ら
聞
い
た
父
親
の
話
が
、転
換
点
に
な
り
ま
し
た
。

私
は
20
代
で
父
親
を
亡
く
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、

13
歳
で
母
を
亡
く
し
、
14
歳
の
と
き
に
は
父
の
会
社

が
倒
産
。
高
校
生
で
は
グ
レ
て
ヤ
ン
チ
ャ
を
し
て
い

ま
し
た
。
あ
る
と
き
父
と
進
路
の
話
で
大
喧
嘩
。
父

は
刃
物
を
持
っ
て
き
て「
お
前
を
殺
し
て
俺
も
死
ぬ
」

と
言
い
、
私
を
刺
し
ま
し
た
。
こ
の
ま
ま
で
は
ダ
メ

だ
と
思
い
家
を
出
て
、
気
付
く
と
父
も
蒸
発
を
し
て

い
ま
し
た
。
必
死
に
勉
強
を
し
て
宅
建
を
取
得
し
就

職
、
そ
の
後
に
ト
ッ
プ
セ
ー
ル
ス
、
独
立
、
当
時
最

年
少
上
場
を
果
た
し
、
２
か
月
後
に
父
は
亡
く
な
り

ま
し
た
。
探
偵
を
使
っ
て
父
を
探
し
出
し
は
し
ま
し

た
が
、
正
直
言
う
と
父
に
あ
ま
り
良
い
感
情
は
持
っ

て
い
ま
せ
ん
で
し
た
。

叔
父
が
食
事
会
の
席
で
話
し
て
く
れ
た
の
は
、
父

が
墓
場
ま
で
持
っ
て
い
っ
て
ほ
し
い
と
言
っ
て
い
た

父
自
身
の
エ
ピ
ソ
ー
ド
で
し
た
。
昭
和
20
年
に
父
は

17
歳
で
海
軍
に
入
隊
、
フ
ィ
リ
ピ
ン
海
域
で
作
戦
中

に
乗
船
し
て
い
た
駆
逐
艦
が
米
潜
水
艦
に
撃
沈
さ

れ
、命
か
ら
が
ら
故
郷
の
広
島
へ
と
復
員
し
ま
し
た
。

そ
の
戦
後
間
も
な
い
こ
ろ
、
原
爆
で
全
て
を
失
っ
た

広
島
の
街
に
秩
序
は
無
い
に
等
し
い
状
況
だ
っ
た
そ

う
で
す
。
今
の
私
達
に
は
想
像
を
絶
す
る
事
だ
っ
た

と
思
い
ま
す
。
父
は
カ
オ
ス
と
な
っ
て
い
る
広
島
の

街
を
憂
い
、
復
員
兵
や
仲
間
と
共
に
自
警
団
を
結
成

し
治
安
を
守
る
決
意
を
し
た
そ
う
で
す
。
そ
ん
な
あ

る
と
き
、ア
メ
リ
カ
兵
が
知
り
合
い
の
女
性
を
暴
行
。

ア
メ
リ
カ
兵
に
尻
込
み
す
る
仲
間
を
他
所
に
、
な
ん

と
父
は
、
日
本
刀
を
持
っ
て
切
り
込
み
、
銃
で
撃
た

れ
な
が
ら
も
女
性
を
守
っ
た
そ
う
で
す
。「
宏
之
、

お
前
は
き
っ
と
今
ま
で
親
父
を
ダ
サ
い
と
思
っ
て
い

た
だ
ろ
う
。
で
も
そ
れ
は
間
違
い
だ
。
お
前
の
親
父

は
本
当
に
格
好
良
か
っ
た
。
誇
り
を
持
て
」そ
し
て
、

「
こ
の
話
も
、
綺
麗
事
じ
ゃ
な
い
か
ら
、
現
代
に
生

き
る
宏
之
に
は
聞
か
せ
た
く
な
か
っ
た
そ
う
だ
」
そ

う
言
う
叔
父
の
話
に
、
誇
れ
る
勇
敢
な
父
の
血
を
継

い
で
い
る
、
だ
か
ら
今
の
自
分
が
い
る
の
だ
と
思
え

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
今
、私
が
頑
張
る
理
由
は
、

日
本
社
会
に
対
す
る
問
題
意
識
は
も
ち
ろ
ん
、
社
員

の
幸
せ
の
た
め
に
、
失
敗
し
た
と
き
に
応
援
し
て
く

れ
た
方
々
の
た
め
に
、
と
た
く
さ
ん
あ
り
ま
す
。
そ

こ
に
両
親
へ
の
感
謝
が
加
わ
っ
た
と
思
い
ま
す
。

N
a
s
d
a
q
上
場
を
達
成
！

そ
の
先
に
描
く
未
来

２
０
２
３
年
４
月
、
Nas
daq
上
場
と
い
う
新

し
い
ス
テ
ー
ジ
に
踏
み
出
し
ま
し
た
。
か
つ
て
一
度

上
場
し
、
失
敗
し
た
身
。「
な
ぜ
地
獄
だ
と
わ
か
っ

て
い
な
が
ら
、
も
う
一
度
上
場
す
る
の
か
？
」
と
大

勢
か
ら
聞
か
れ
ま
す
。
た
だ
、
パ
ー
ト
ナ
ー
で
あ
る

湯
藤
の
一
言
で
、
ス
イ
ッ
チ
が
入
り
ま
し
た
。「
民

事
再
生
し
た
日
に
上
場
し
た
ら
、
新
し
い
ス
ト
ー

リ
ー
が
は
じ
ま
り
ま
す
ね
」
と
。
そ
こ
か
ら
は
激
動

の
日
々
で
し
た
。

売
上
は
昨
期
つ
い
に
２
０
０
億
円
の
壁
を
突
破

し
、
２
２
０
億
円
で
着
地
し
ま
し
た
。
Nas
daq

上
場
を
達
成
し
た
次
の
舞
台
は
世
界
で
す
。
黎
明
期

に
あ
る
不
動
産
ク
ラ
ウ
ド
フ
ァ
ン
デ
ィ
ン
グ
と
い
う

マ
ー
ケ
ッ
ト
で
、
世
界
一
を
と
り
に
い
き
ま
す
。

な
ぜ
目
指
す
の
か
。
受
講
を
通
し
て
、
そ
し
て
さ

ま
ざ
ま
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
、
特
に
ア
メ
リ
カ
の

投
資
家
と
の
や
り
取
り
を
通
し
て
「
世
界
に
ど
ん
な

イ
ン
パ
ク
ト
を
与
え
た
い
の
か
」
と
い
う
問
い
と
向

き
合
っ
て
き
ま
し
た
。
私
た
ち
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は
、

“
人
生
１
０
０
年
時
代
を
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
と
資
産
運

用
で
豊
か
に
”
す
る
こ
と
で
す
。

経
営
者
は
た
と
え
年
商
１
０
０
０
億
円
を
達
成
し

た
と
し
て
も
、
学
び
続
け
る
べ
き
存
在
。
世
界
一
を

目
指
し
、
こ
れ
か
ら
も
学
び
続
け
て
い
き
ま
す
。

世界一を目指す新しいステージへ踏み出す

ミッションに集う仲間とともに大躍進している

業界初米国Nasdaq上場を達成
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クオリティカンパニーランク達成企業の表彰
5社の企業様がクオリティカンパニーレベルを達成され、当日ご参加いただいていた3社

（写真参照）の企業様に賞状を進呈いたしました。尚、ランク達成企業5社には後日トロ
フィーをお贈りする予定です（6月末頃予定）。

♦ 医療法人光照会 
　 あすなろ歯科・矯正歯科
♦ 医療法人弘仁会 鴨居歯科医院
　 インプラント審美サロン
♦ 株式会社 Aphros Queen
♦ 株式会社 Revive
♦ 株式会社リオス

クオリティカンパニー
ランク達成企業
（回答数 10 名以上）

医療法人光照会 あすなろ歯科・
矯正歯科 株式会社 Revive 医療法人弘仁会 鴨居歯科医院 

インプラント審美サロン

クオリティカンパニーサミット2023
実践事例研究会
開  催  報  告

Qua l it y Company Summit  2 023 

昨年に引き続き、クオリティカンパニー倶楽部会員企業様限定の
クオリティカンパニーサミット2023が6月2日（金）に開催されました。当日の様子をご紹介いたします。

REPORT
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代表の青木による基調講演では「Road to Quality Company」というテーマで、
クオリティカンパニーに必要な企業文化について紐解き、メッセージをさせてい

ただきました。「企業文化により
社内の基準や判断軸が作られる」
とドラッカーの「企業文化は戦略
を朝食にする」という言葉ととも
に組織の水質づくりから、人材育
成の極意、動機善での経営により、
社会にもお客様にも社員にも喜ば
れ繫栄し続ける組織がつくれるこ
とをお伝えしました。

次回開催　2024年6月　予定　

基調講演

ワークショップ

分科会

主席トレーナーの佐藤によるワークショップでは、クオリティカンパニーへの道を
各社でデザインする時間となりました。理想の状態・現状とのGAP・今後の実行
プランの洗い出しを各社で実施。最後には、「自分たちが何を実行し、会社として
何をいつまでに達成するのか」について、3社1グループとなり達成へのコミット
をプレゼンテーションしました。

学びを実践し卓越した成果を出されている7社の
企業様による分科会では、経営者の方だけでなく
幹部の方にもご登壇いただきました。「継続学習の
なかでの組織の水質の変化」「理念共感型採用の
導入」「社員育成の仕組みづくり」など具体的な実
例と実践内容、ノウハウをご紹介。質疑応答でもリ
アルな質問にお答えいただきました。

分科会で幹部メンバーと一緒に参加できたことで社内の現在地もすり
合わせることができました。特にアチーブメントの学びを導入し社内で
の浸透に課題を感じていたので、Before→Afterのお話も伺え、数
年後我が社もあの場に立って話をしている立場になりたいと思いました。

幹部としてトップの考えを正解に導いていくために幹部としてどのよう
に行動していくべきか考え直すことができました。また、今の社内の
理想とのギャップを知ることで、今何をしなければならないのかを明確
にすることができました。熱狂していきます !

参加された経営者の方のお声 参加された幹部の方のお声

株式会社
プロラボホールディングス

株式会社 H&H

大分ベスト不動産株式会社

株式会社誠進堂医療法人光照会 
あすなろ歯科・矯正歯科 株式会社ケイズグループ株式会社永田屋
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クオリティカンパニー倶楽部とは

STANDARD
Quality Company Club

Quality Company Club

STARTER

STANDARD
Quality Company Club

Quality Company Club

STARTER

クオリティカンパニー倶楽部 会員サービス

経営実践塾を受講された企業
にクオリティカンパニー倶楽部エン
トリー会員資格が付与されます。

社員の自己実現に向け一人ひとりの成長を後押
しするとともに、組織人としての自覚を促す。クオ
リティカンパニーへの一歩を踏み出す企業のた
めのサービスです。

幹部とともに会社のミッションの実現に向かい、クオリ
ティカンパニーを目指す企業同士で研鑽し合う。クオ
リティカンパニーを目指し続ける企業のためのサービ
スです。

スタンダード会員 スターター会員 エントリー会員

クオリティカンパニーを目指し
学び続ける組織のためのコミュニティです

クオリティカンパニー倶楽部は、
現在 1,500 社以上の会員が所属するコミュニティです。

幹部とともに会社のミッションの実現に向かい、
クオリティカンパニーを目指す企業同士で研鑽し合う、

クオリティカンパニーを目指し続ける企業のためのサービスです。

スタンダード会員 スターター会員 エントリー会員

理念浸透サーベイの
実施

年1回無料実施（300名以下） 〇 〇 ×

属性別分析を無料実施（10属性以下） 〇 × ×

社内学習を促進する社員育成支援システム「QUATS」 30名まで利用可能 5名まで利用可能 ×

月刊ビジネスパートナーを無料視聴 〇 〇 ×

限定セミナー・
イベント参加権

クオリティカンパニーサミット 〇 〇 〇

クオリティカンパニー研究会 〇 〇 ×

経営問答・経営者合宿など 〇 × ×

階層別オンライン講座 〇 〇 ×

階層別リアル講座 〇 × ×

リクルーティングカレッジ・人事制度セミナーなど 〇 × ×

経営実践塾の再受講権 〇 〇 ×

会報誌「QCCニュースレター」の定期送付 〇 〇 ×

年会費（税込） 396,000円 132,000円 無料
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経営者・経営役員

代表 役員

組織の60%人材
徳と才の両方を兼ね備えた率先垂範のモデル人財を目指す講座です。真のリーダーとは、
徳と才の両方を兼ね備え、行動や成果をもって模範を示すもの。本講座では、徳と才の両
方のアプローチから、率先垂範のリーダーとして必要な在り方を学びます。

クオリティカンパニー倶楽部会員企業の実践事例や理念浸透サーベイのクオリティカ
ンパニーランク達成企業のご紹介、またクオリティカンパニーを実現するための秘訣
を青木と佐藤が直接お伝えします。

9月6日（水） 13:00～16:00
申込期限　8月29日（火）まで

中川 翔太

16，500円（税込）

トップの決断を正解にするためにどう組織を動かすべきか、幹部のノウハウを佐藤英郎から直
接学べる講座です。一枚岩の組織をつくるためには、経営者と幹部社員の結束が必要不可欠
です。佐藤英郎が経営者の思いを代弁し、幹部の心構えを渾身のメッセージで伝えます。

オンライン

テーマ： モデル人財として徳を磨く

クオリティカンパニー俱楽部スタンダード
会員、スターター会員企業のリーダー層
社員

9月12日（火） 
申込期限　9月11日（月）まで

7月13日（木） 

講　師

参加費
参加対象

開催日時

青木 仁志／佐藤 英郎

無料

アチーブメントテクノロジーコース受講済
の経営者・経営役員の方

（複数名ご参加可能）
アチーブメントテクノロジーコース受講済
の経営者（1名のみ） 

17:00～20:00 （16：45開場）

オンライン

申込期限　7月5日（水）まで 申込期限　10月22日（日）まで

佐藤 英郎

22，000円（税込）

参
加
対
象

オンライン

テーマ： 組織をまとめる テーマ： 幹部としての原理原則

講　師

クオリティカンパニー俱楽部スタンダード
会員、スターター会員企業の幹部社員

参加費

スタンダード
会 員 企 業

ス タ ー タ ー
会 員 企 業

開催日時

講　師

時　　間

参加費
参加対象

開催日時
10月30日（月）

 13:00～16:00

クオリティカンパニー研究会

お申し込みは
こちら

幹部講座

お申し込みは
こちら

リーダー講座

お申し込みは
こちら

理念浸透を加速させる
クオリティカンパニー倶楽部イベント一覧

組織の20%人材
（+候補）

クオリティカンパニー倶楽部のWebサイトを
リニューアルいたしました！

クオリティカンパニー俱楽部会員
限定のイベントや特典を利用し
やすくなるよう、階層別にイベン
トが選べるようになりました。
社員の熱狂を作り出し、社内の
理念浸透にお役立てください。

▼階層別



創業22年間で全国160店舗・
売上86.4億円を成し遂げた

治療院業界のリーディングカンパニー

ケイズグループ式
治療家育成メソッド
治療家として卓越した成果をつくる5つのステップ
Five Steps to Creating Outstanding Results as a Healer

オンライントレーニングプログラム

アカデミー会員限定

好 評 販 売 中
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こんな方におすすめです

一院あたりの
売上をさらに増大したい

患者様をファン化し
紹介を増やしたい

スタッフ一人あたりの
生産性を高めたい

自費率を
向上したい

治療家としての
確固たる自信をもちたい

新患様をしっかりと
リピートにつなげたい

小林博文氏が「早朝勉強会」で伝え続けてきた
「治療家として成功する原理原則」を
全 19 章・５つのステップで体系的に学ぶプログラム

22年連続 増収増益 直営店は、全国160店舗以上 社員から月間売上1,500万円を超える治療家を輩出

2000年創業以来22年連続で増収増益し、2022年はグループ
全体で売上86.4億円を記録。業界トップ0.05％の業績を達成。
※整骨院市場を約5000億円（柔整療養費+窓口一部負担金含む）として試算されています。
※年商規模は1事業主（個人事業主・法人含む）で試算されています。

首都圏を中心に、
全国160店舗へ
展開。店舗数は、
業界最大級の規
模を誇る。
※2022年6月末時点。

小林氏が講師を務める早朝勉強会に参加し続けたスタッフが
月間売上1,500万円を達成。

首都圏
100

北関東
2

北海道
4

東北
3

北信越
4

九州・沖縄
8

  中部・東海
7関西・中国

32

店舗マップ売上の推移

2010年 2015年 2018年 2022年

2018年／32億円

2022年／86.4億円

2015年／20億円
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■テキスト1冊
■オンライントレーニング映像
　全19章
※映像は、会員サイトMARCよりご視聴いた
だけます。

オンライントレーニングプログラム概要

トレーニングプログラム価格

※本プログラムは、アチーブメントアカデミー会員にご入会後、お申し込みください。アチーブメントクラ
ブ会員の方は、アチーブメントアカデミー会員への切り替え申込後にお申し込みが可能となります。

275,000円（税込）
※送料 1,200円（税込）

※写真はイメージです

アチーブメントアカデミー会員の特長

3
技術体得を支援するオンライント
レーニングプログラム

アチーブメントアカデミー会員とは
『頂点への道』講座を受講された方々に、さらなる目標達成の
技術習得のサポートをするための新しい会員サービスです。

業界トップクラスの方々が実践し
た結果につながる「実践知」を
学ぶ

1 2
セミナー・イベントをとおした会員
同士の相互研鑽の機会を提供

監修・講師 兼 ファシリテーター 青木 仁志 アチーブメントグループ CEO
47万名以上の人材育成に携わってきた人材教育のプロフェッショナルであるアチーブメントの青木が監修。
ケイズグループ代表 小林 博文氏が実践し、自社の社員にも教育している

「治療家として成功する原理原則」を全19章・５つのステップで学んでいただけます。

治療家として卓越した成果をつくる５つのステップ

治療家としての職業観を育む 実践に生きる

環境を整える

人の力を借りられる人間を目指す

挑戦する

成功する治療家の原則

真の治療家が行う３つの治療

治療家という職業に誇りをもつ

プロフェッショナルとして生きる

成功事例を素直にまねる

接遇力を高める

問診力・説明力を高める

よい環境に身を置く

よい習慣を身につける

感謝の心で生きる

力を貸したいと思われる人間になる

長所伸展法で強みを活かす

率先垂範でリーダーシップを発揮する

成長を追い挑戦する

成長勾配を変える高い目標を設定する

明確な目的をもつ

Step1-1 Step2-1

Step3-1

Step5-1

Step4-1

Prologue

Step1 Step2

Step3

Step5

Step4

Step1-2 Step2-2

Step3-2

Step5-2

Step4-2

Step1-4

Step1-3 Step2-3

Step3-3

Step-5-3

Step4-3

卓越した成果をつくる治療家への道

Epilogue

Special
Talk

治療家から経営者へ

小林博文と青木仁志による
特別対談

お申し込み　 https:/ /achievement.co.jp/rcp/プログラムの詳細・
お申し込み
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支部会の運営に携わる

 8月29日（火）、
10月17日（火）
JPSAの日に参加をする

支部会や
部会に参加をする

コースアシスタントに入る

プロスピーカー・トレーニング・プログラムを受講する

JPSAの日　オンライン JPSA　支部JPSA
会員限定

JPSA
会員限定

JPSA
会員限定

ご希望の支部の支部長に
直接ご連絡ください

どなたでも
参加可能

お申し込みはこちら JPSA研究会
新プロスピーカーのプレゼンは、
JPSA研究会でお聞きいただけます

JPSA
会員限定

JPSA便り

「自らの職で卓越し、一流の存在へと成長していきたい」。それは、目標達成を学ぶ多くの方の共通の願いではないでしょうか。
JPSAには、そんな願いを3つの分野を通して叶えていただける環境があります。

※JPSA ： Japan Professional Speaker Association・一般財団法人日本プロスピーカー協会

JPSAには、「個人の卓越」と「他者への貢献」を　
両立させる仕組みと活躍の場があります。

1

2

3

結果を出すための学びの環境
学びを実践に落とし込むための相互研鑽の場が JPSAにはあります。会員限定イベントを
はじめ、全国で開催されている支部会や部会は、どなたでも参加できる共同学習の場です。

実践を通して伝達力を開発する環境
人の心を動かす伝達力は、大きなことを成すためには必要不可欠です。コースアシスタントや支部会など、学
びを創り出す側を経験することで、内発的動機づけの関わりをトレーニングし、体得につなげることができます。

指導者として力を高める環境
アチーブメントピラミッドを確立し、人と組織を牽引していく確固たる指導力を身につける効果的な方法として
プロスピーカーチャレンジがあります。

プロスピーカー「1000分の1プロジェクト」551/1000名 （2023年6月14日時点）

田岡 雄様
柏木 俊祐様
一宮 秀子様
中村 美帆様
村上 哲之介様

※順不同

ベーシックプロスピーカー合格者

※MARCへのログインが必要です。
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JPSA
 Convention

JPSA会員限定

JPSAコンベンション
それは年に1度全国のJPSA会員が集う場。
自らの1年を振り返り、志を磨きあい、
指導者としての成長を遂げる。

JPSA史上初『東京ビッグサイト』にて、定員1000名での開催。
1000名の熱量を体感し、仲間との新たな出会いや再会、
自分の志と向き合うきっかけにしましょう。

イマスグ！

会場

参加
資格 定員 参加費

日時

〒135-0063 東京都江東区有明 3-11-1 ●りんかい線　『国際展示場駅』より徒歩7分
●ゆりかもめ　『東京ビッグサイト駅』より徒歩3分

JPSA会員 5,000円（税込）
※昼食代は含まれておりません。※オンライン開催もございます。

1000名（リアル）

東京ビッグサイト 会議棟１階レセプションホール

2023年11月18日（土）10:30～18:00（開場9:30）

【主催】一般財団法人日本プロスピーカー協会　〒135-0063　東京都江東区有明3-7-18 有明セントラルタワー19階　JPSA事務局　TEL：03-6858-3616
【運営】アチーブメント株式会社

詳細はこちらから ➡

JPSAで最も歴史がある岐阜支部がついに設立から20周年を
迎えました。それを記念した講演会では青木と佐藤の両者が
登壇をし、来賓には柴橋正直岐阜市長もお越しになられ、約
750名の方が一堂に会しました。ここにはまさに、日比野前支
部長と安盛支部長を中心に、数多くのプロスピーカーの皆様
と会員の皆様、地元地域の熱心な活動によって紡がれた歴史
があります。ここまでの歩みと、盛会となったこと、心からお
祝い申し上げます。

岐阜支部設立20周年記念講演が開催！ メディア露出が続出！

スポーツ部会部会長の松井英幸様や、JPSA顧問であり
WBC侍ジャパンのヘッドコーチ・白井一幸様、東北ブロック
担当参事の鈴木盛登様など、数多くのプロスピーカーがメディ
ア出演されました。その詳細をJPSAのWebページでもご
紹介しておりますので、ぜひご確認ください。



部
下
が
増
え
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に

四
苦
八
苦

ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
の
講
座
を
受
講
す
る
よ
う
に
な
っ

た
の
は
、
損
保
ジ
ャ
パ
ン
の
リ
ス
ク
管
理
部
長
に
昇
進

し
て
半
年
ほ
ど
経
っ
た
タ
イ
ミ
ン
グ
で
し
た
。
そ
れ
ま

で
は
直
属
の
部
下
を
持
た
ず
、
プ
レ
ー
ヤ
ー
と
し
て
の

側
面
が
強
か
っ
た
の
で
す
が
、
突
如
と
し
て
部
下
を

１
０
０
人
持
つ
身
と
な
り
ま
し
た
。
自
分
の
思
う
と
お

り
に
行
動
し
て
く
れ
な
い
部
下
に
苛
立
ち
が
募
っ
た
私

が
取
っ
た
行
動
は
、
デ
ス
ク
の
後
ろ
の
ホ
ワ
イ
ト
ボ
ー

ド
に
部
下
に
指
示
し
た
業
務
を
書
き
出
す
こ
と
で
し

た
。
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
を
感
じ
た
部
下
た
ち
か
ら
「
パ
ワ

ハ
ラ
ボ
ー
ド
」
と
呼
ば
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
苦
労
し
て
い
た
折

に
高
校
の
同
窓
会
が
あ
り
、
社
会
人
に
な
っ
た
ば
か
り

の
後
輩
の
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
社
員
と
名
刺
を
交
換
。
紹

介
い
た
だ
い
た
青
木
社
長
の
講
演
会
で
、「
私
が
学
ぶ

べ
き
も
の
は
こ
こ
に
あ
る
」
と
確
信
し
、『
頂
点
へ
の
道
』

講
座
の
受
講
を
決
め
ま
し
た
。

講
座
の
中
で
一
番
心
に
響
い
た
の
は
、
ア
チ
ー
ブ

メ
ン
ト
ピ
ラ
ミ
ッ
ド
の
概
念
で
す
。
以
前
か
ら
心
の
ど

こ
か
で
「
目
的
が
大
事
だ
」
と
感
じ
て
い
た
も
の
の
、

目
の
前
の
仕
事
を
こ
な
す
こ
と
に
必
死
で
、
人
生
の
目

的
な
ど
考
え
る
余
裕
も
な
く
走
り
続
け
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
、
受
講
を
と
お
し
て
、
自
分
が
本
当
に
大
切
に

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
に
気
づ
く
こ
と
が
で
き
、

永
ら
く
断
絶
状
態
に
あ
っ
た
父
の
も
と
を
訪
ね
、
関
係

を
修
復
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

部
下
に
対
し
て
も
、
選
択
理
論
心
理
学
に
基
づ
い

た
関
わ
り
方
を
し
、一
人
ひ
と
り
の
願
望
を
親
身
に
な
っ

て
聴
く
こ
と
を
地
道
に
続
け
ま
し
た
。
少
し
ず
つ
で
す

が
、
部
下
の
願
望
と
向
き
合
い
な
が
ら
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

で
き
る
よ
う
に
な
り
、「
パ
ワ
ハ
ラ
ボ
ー
ド
」
と
呼
ば

れ
た
ホ
ワ
イ
ト
ボ
ー
ド
は
、
部
下
に
励
ま
し
の
メ
ッ
セ
ー

ジ
を
発
信
す
る
「
パ
ワ
ー
ボ
ー
ド
」
に
変
わ
り
ま
し
た
。

業
務
の
中
で
も
講
座
で
の
学
び
は
役
立
ち
ま
し
た
。

目
的
か
ら
一
貫
し
た
「
リ
ス
ク
管
理
で
世
界
一
に
な
る
」

と
い
う
具
体
的
な
目
標
を
掲
げ
る
こ
と
で
、
部
下
一
人

ひ
と
り
の
仕
事
へ
の
取
り
組
み
が
主
体
的
に
な
り
、

２
０
１
８
年
の
春
に
保
険
会
社
の
リ
ス
ク
管
理
で
は
日

本
最
高
ラ
ン
ク
の
格
付
け
を
獲
得
す
る
こ
と
が
で
き
ま

し
た
。

こ
ん
な
自
分
で
も

プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
に
な
れ
る

選
択
理
論
と
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
を

より明確になった人生理念
自然体で生きられる人生に

プロスピーカー
という生き方
vol.55

伊
い

豆
ず

原
は ら

 孝
たかし

PROFILE　大学卒業後、大手損害保険会社に入社。メンバーへの深い関わりと目的から一
貫した行動によってチームビルディングを図り、2018年には保険会社のリスク管理では日本
最高ランクの格付けを獲得。2019年よりSOMPOホールディングス（株）グループCRO（最
高リスク責任者）執行役に就任。自らもサラリーマンなどに向けた講演会や勉強会を開催し、
全国6,000万人の組織人に成功の技術を伝える活動に邁進している。2023年2月シニアプ
ロスピーカー試験合格。

一般社団法人日本損害保険協会 常務理事
JPSA認定シニアプロスピーカー

縁ある人を物心両面の幸福に導ける技術を体得し
ている真の指導者「プロスピーカー」として生き
る人物に焦点をあてた本コーナー。今回は大手保
険会社の役員も務められた伊豆原孝さんに、人生
理念が明確になっていった経緯、シニアプロスピー
カーチャレンジを通して得てきたことを語ってい
ただきました。
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学
ぶ
こ
と
で
、
私
の
人
生
は
豊
か
に
な
り
ま
し
た
。
し

か
し
、
最
初
か
ら
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
を
目
指
し
て
い
た

訳
で
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。
な
ぜ
な
ら
、
プ
ロ
ス
ピ
ー

カ
ー
と
し
て
活
動
し
て
い
る
方
の
多
く
は
、
幼
い
こ
ろ

に
虐
待
を
受
け
た
方
や
、
倒
産
の
危
機
を
経
験
さ
れ
て

い
る
経
営
者
だ
っ
た
か
ら
で
す
。
そ
れ
に
比
べ
、
私
は

両
親
に
愛
さ
れ
、
30
年
以
上
も
同
じ
会
社
に
勤
め
、
恵

ま
れ
た
道
を
歩
ん
で
き
た
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
で
す
。
そ
ん

な
私
が
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
と
な
り
伝
え
る
こ
と
が
あ
る

の
か
疑
問
を
抱
い
て
い
ま
し
た
。

し
か
し
、
考
え
て
み
れ
ば
、
こ
の
世
の
中
で
そ
ん

な
苦
し
い
体
験
を
し
て
き
た
人
は
実
は
ほ
ん
の
一
握
り

で
す
。
そ
れ
で
も
目
的
を
明
確
に
持
た
ず
、
日
々
の
仕

事
に
追
わ
れ
て
い
る
組
織
人
た
ち
に
こ
の
技
術
を
伝
え

て
い
く
こ
と
は
間
違
い
な
く
意
味
が
あ
る
こ
と
だ
と
い

う
思
い
が
強
ま
り
、「
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
に
勇
気
と
力
を

与
え
た
い
」
と
い
う
思
い
が
芽
生
え
て
き
た
の
で
す
。

さ
ら
に
思
い
を
強
く
し
て
く
れ
た
出
来
事
が
あ
り

ま
す
。
そ
れ
は
、
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
コ
ー

ス
の
ア
シ
ス
タ
ン
ト
に
入
っ
た
と
き
の
話
で
す
。
ト
レ
ー

ナ
ー
の
方
か
ら
指
名
さ
れ
、受
講
生
の
み
な
さ
ん
に
シ
ェ

ア
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。
は
じ
め
は
自
分
の
言
葉

が
伝
わ
る
の
か
半
信
半
疑
で
し
た
が
、
学
ん
で
実
践
し

て
き
た
こ
と
、
父
親
と
の
経
験
談
を
話
し
た
と
き
に
、

涙
を
流
し
て
聞
い
て
く
れ
る
人
が
た
く
さ
ん
い
た
の
で

す
。
そ
の
と
き
、
私
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
に
も
価
値
が
あ
る
、

プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
と
し
て
伝
え
る
こ
と
が
使
命
な
ん
だ

と
い
う
気
持
ち
が
湧
き
上
が
っ
て
き
た
の
で
す
。

人
生
理
念
が
よ
り
明
確
に

自
然
体
で
生
き
ら
れ
る
人
生
に

ベ
ー
シ
ッ
ク
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
試
験
に
合
格
し
た

の
は
２
０
１
９
年
で
し
た
。
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
と
な
っ

て
始
め
た
の
は
、
自
社
内
で
全
国
の
支
店
を
回
り
、
講

演
会
で
選
択
理
論
と
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー

を
伝
え
る
こ
と
で
し
た
。
そ
の
活
動
を
支
え
て
く
れ
た

の
は
、
各
地
で
活
躍
す
る
Ｊ
Ｐ
Ｓ
Ａ
の
仲
間
た
ち
で

す
。
２
０
２
０
年
に
コ
ロ
ナ
禍
と
な
っ
た
と
き
に
は
、

組
織
人
で
学
ん
で
い
る
人
た
ち
の
継
続
学
習
の
お
手
伝

い
を
し
た
い
と
い
う
思
い
か
ら
、
組
織
人
部
会
を
立
ち

上
げ
ま
し
た
。
こ
こ
ま
で
本
当
に
多
く
の
方
々
の
助
け

を
い
た
だ
き
な
が
ら
活
動
を
続
け
る
こ
と
が
で
き
て
い

ま
す
。

私
が
Ｊ
Ｐ
Ｓ
Ａ
活
動
を
す
る
な
か
で
感
じ
た
こ
と

が
あ
り
ま
す
。
そ
れ
は
、
自
分
の
人
生
理
念
で
あ
る「
感

謝
・
愛
・
責
任
」
に
よ
り
確
信
が
持
て
る
よ
う
に
な
っ

た
と
い
う
こ
と
で
す
。
講
演
や
勉
強
会
な
ど
の
「
分
か

ち
合
い
」
を
し
て
い
く
と
、
自
分
が
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト

で
学
ん
で
き
た
技
術
が
言
語
化
さ
れ
、
明
確
に
な
っ
て

い
き
ま
す
。
そ
れ
と
同
時
に
、
こ
れ
ま
で
自
分
の
人
生

が
よ
く
な
っ
て
き
た
背
景
に
こ
の
技
術
が
あ
る
こ
と
が

認
識
で
き
、
い
ま
は
そ
の
技
術
を
再
現
性
の
高
い
も
の

と
し
て
身
に

付
け
、
技
術

に
守
ら
れ
て

い
る
と
い
う

実
感
が
湧
い

て
き
ま
す
。

す
る
と
、
技

術
や
仲
間
に

対
し
て
心
か

ら
の
感
謝
が
芽
生
え
て
き
て
、
こ
の
技
術
を
自
分
に
縁

あ
る
人
に
伝
え
て
い
き
た
い
、
と
い
う
使
命
に
変
わ
っ

て
い
く
の
で
す
。
自
分
の
成
長
と
い
う
縦
軸
、
縁
あ
る

人
へ
の
貢
献
と
い
う
横
軸
、
こ
の
縦
軸
と
横
軸
を
と
も

に
伸
ば
し
て
い
け
る
の
が
、Ｊ
Ｐ
Ｓ
Ａ
活
動
な
の
で
す
。

す
る
と
、
人
生
理
念
へ
の
納
得
度
が
さ
ら
に
高
ま
り
、

自
分
の
中
に
人
生
理
念
か
ら
日
々
の
実
践
ま
で
の
一
貫

性
が
生
ま
れ
ま
す
。

こ
れ
に
よ
っ
て
、
Ｊ
Ｐ
Ｓ
Ａ
活
動
を
「
や
ら
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
」
と
感
じ
る
こ
と
な
く
自
然
体
で
で
き

る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
自
分
の
な
か
に
一
貫
性
を
と

お
す
こ
の
感
覚
は
、
シ
ニ
ア
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
チ
ャ
レ

ン
ジ
を
す
る
過
程
で
よ
り
磨
か
れ
て
い
っ
た
も
の
で
あ

り
、
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
に
な
る
価
値
だ
と
思
い
ま
す
。

部
下
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
四
苦
八
苦
し
て
い
た
私
が
、

自
分
の
成
長
だ
け
で
な
く
、
縁
あ
る
人
の
人
生
の
質
の

向
上
に
貢
献
す
る
人
生
を
歩
め
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。
ま
た
、
選
択
理
論
と
ア
チ
ー
ブ
メ
ン
ト
テ
ク
ノ
ロ

ジ
ー
に
対
す
る
確
信
と
感
謝
の
気
持
ち
が
生
ま
れ
、
よ

り
豊
か
な
人
生
を
送
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま

し
た
。
よ
り
多
く
の
人
に
こ
の
技
術
を
広
め
る
こ
と
で
、

こ
れ
か
ら
も
、「
縁
あ
る
人
の
幸
せ
に
と
こ
と
ん
寄
り

添
う
プ
ロ
ス
ピ
ー
カ
ー
」
と
し
て
活
動
し
続
け
て
ま
い

り
ま
す
。

全国各地で講演活動に従事している

学びを通して得た経験をまとめた書籍も発刊
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番組内で紹介させて
いただいた方には
青木の書籍を
プレゼント!

 青木仁志の
  トップリーダーと語る

成功の技術
いかにしてトップリーダーまで上りつめたのか？
さまざまな業界で活躍する
トップリーダーの方をゲストとしてお招きし、
リアルな実体験をもとに
「成功の技術」を熱く語りつくす
30分のラジオ番組です。

全国どこからでもご聴取いただけます

放送開始から

１週間以内

ゲストと青木が繰り広げるトークを
ぜひ、お楽しみください！
※お住まいのエリアがラジオ日本の放送範囲に該当しない

場合はラジコプレミアム会員登録（月額税込385円） 
をいただくことでご聴取いただけます。

※一度再生し始めてから24時間が経過すると
　ご聴取できなくなります。

ご聴取は
こちらから

コメントや質問を募集中！

さまざまな業界のトップリーダーが毎週ゲストとして登場！

番組ホームページよりご投稿
いただけます。経営や人材育
成、目標達成からプライベー
トのことまで、どのようなテー
マでもお待ちし
ております!

投稿はこちらから

世界の電子機器の墓場と呼ばれるガーナの
スラム街を埋め尽くしている廃棄物で作品を
つくり続けている美術家の長坂真護氏。累計
20億円以上の収益の一部を活用し、リサイ
クル工場の建設やスラム街初の学校を設立
するなど、ガーナの人々にとってなくてはなら
ない存在になっています。年々、注目度が高
まっている真護氏が、美術家という枠を超え、
実業家として成功できた理由に迫りました。

著作累計発行部数 は500万部を 超え、
Twitterフォロワー61万人、YouTube登
録者約25万人と若年層を中心に高い支持
を得ている経済評論家の勝間和代氏。ど
のように社会の潮流を捉えているのか、勝
間さんのオススメ本やお金の使い方、豊か
な人生を歩むための「資本生産性」など常
に時代の半歩先を歩き、非常に豊かな人生
を手に入れる秘訣について語り合いました。

7月以降に登場予定の
ゲストを一部公開！

アーティスト未唯 mie 氏 SBC メディカルグループ 代表相川 佳之氏

5/12・5/19 6/2・6/9

毎週金曜あさ 6：00 ▼ 6：30

『青木仁志のトップリーダーと語る成功の技術』ゲスト出演者との
対談記事を青木仁志 公式Webサイトにて随時公開!! 詳しくはこちらから
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https://lit.link/leaderkidsお申し込み
詳細はこちら

開催日は変更になる可能性があります。最新情報はこちらよりご確認ください。

東 京 大 阪
7月25日（火）～26日（水）
アチーブメント東京研修センター
東京都江東区有明3-7-18　有明セントラルタワー20階

8月10日（木）～11日（金）
アチーブメント大阪研修センター
大阪府大阪市中央区瓦町 2-3-10　瓦町中央ビル1階

アチキッズで身につく大切なこと

「思
い
や
り
」

友
達
と
の
関
わ
り
合
い
、

靴
を
そ
ろ
え
る
、

挨
拶
を
す
る

「感
謝
」

親
か
ら
の
手
紙
、

親
への
感
謝
を
書
き
出
す
、

親
へ
の
手
紙
を
書
く

「協
力
」

グ
ル
ー
プ
実
習
を
通
し
て

協
力
し
あ
う

「夢
」

で
き
る
と
い
う
自
信
を
育
む
、

「夢
」を
描
く
方
法
を
学
ぶ

2023

アチキッズではお子様の「夢」を育むことをテーマにしています。夢を描く方法のみならず、「感謝」「協力」「思いやり」といった人として大切なこ
とを、グループ学習を通じて学んでいきます。毎年終了後、「子どもとの関係がよくなった」「子どもがより主体的になった」という声を
いただいています。今年のアチキッズも受付開始とともに多くのお客様にお申し込みをいただき、満席となりました。誠にありがとうございます。

楽しみながら「感謝」「協力」「思いやり」「夢」を
学ぶ成長の２日間!!

 一生折れない自信を育む
子ども向け講座

リーダーキッズ全国で開催！！

満席御礼 満席御礼

アチキッズとリーダーキッズの
違いってなんですか？

「アチキッズ」と「リーダーキッズ」に違いはありますが、お子様
に参加いただくことで、学べること、得られることは同じです。
アチキッズを20年以上前から年に2回、東京と大阪で開催
してきたなかで、お客様から「全国でもアチキッズを開催して
欲しい」というお声をたくさんいただきました。
そこで、2021年に全国で弊社以外の団体や個人が子ども
向け研修を開催いただけるようにアチキッズをもとに開発・
リリースしたのが「リーダーキッズ」です。

「アチキッズ」と「リーダーキッズ」には共通の開催目的があり
ます。それは、「子どもの一生折れない自信を育むこと」です。
そして、研修を通して、大人になってから社会で活躍するため
の土台になる4つのことを体験します。

①仲間と達成すること	 ②自分の強みを知ること
③自分の未来を描くこと	 ④周りのヒトやモノに感謝すること

開催開催ののご案内ご案内

アチキッズ リーダーキッズ

主 催 アチーブメント株式会社 各地域の個人や団体

講 師 アチーブメント社員 アチーブメント認定講師

開催日数 2日間 1 or 2日間

参 加 費 33,000円（税込） 開催毎に設定

開催地域 東京（1回）、大阪（1回） 全国各地

開催頻度 毎年7、8月に開催 不定期開催（主催団体や個人次第）

徳島県
9/18（月・祝）

岡山県
7/16（日）

山口県
7/22（土）～
23（日）

愛知県
10/8（日）

岐阜県
8/5（土）～
6（日）

長野県
7/30（日）

富山県
7/16（日）～
17（月・祝）

神奈川県
7/29（土）～30（日）

福岡県
8/6（日）
9/3（日）
11/3（金・祝）

熊本県
12/3（日）

青森県
8/11（金・祝）～
12（土）

  アチーブメント　リーダーキッズ
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【著者】加藤 雅俊
【価格】880円（税込）

薬に頼らず血圧を下げる方法 〈文庫版〉

青木仁志、推薦！
「マネーリテラシーは成功の必須条件です。
投資に対する知識の有無は 20 年後の未来を決定的に分けます。
正しい知識は資産形成・運用の実績があるプロから学ぶのが一番。
この本には経済的豊かさを創り出すうえで必須の知識が詰まっています」

30代の初心者向けに資産運用のノウハウを2人のプロが伝授！
確実に資産を形成するためのマネーリテラシーが身につく指南書

◎「前例がないからダメだ」と言う
◎行きつけのお店しか行かなくなる
◎正義か悪か、敵か味方か。二元論で考えがち
もし当てはまるなら、あなたの前頭葉はラクをしすぎているかも !?
前頭葉を使わないと、脳と体は老化します。
そして、「知らない」より怖いのは「考えない」こと。
和田秀樹が現代社会に警鐘を鳴らします！

前例踏襲、現状維持ばかり……日本人の９割は前頭葉バカかもしれない！

前頭葉バカ社会
自分がバカだと気づかない人たち

証券と不動産のプロが語る
30代からの失敗しない資産形成

【著者】和田 秀樹
【価格】1,320円（税込）

【著者】五十嵐 修平
　　　黒沢 勉

【価格】1,540円（税込）

Webショップで

購入可能！

たった１分のツボ押しと、５分のストレッチで無理なく簡単に血圧が下がる！

［あなたを守るマネーリテラシー］
◎世界の株価は年間 6 ～ 7％ずつ上がっている
◎積み立て投資は若いうちからはじめるのが勝ち
◎ 2024 年からはじまる新 NISAをフル活用する

◎金融商品は免許を持っている会社から購入する
◎他人資本（家賃）で資産形成するタイムマネジメント
◎ YouTube の情報を鵜呑みにしない
◎担当者はどのような資産形成をしているか必ず質問する

Webショップで

購入可能！

アチーブメント出版の本
明日を充実させる注目の新刊・既刊

新
刊
情
報

N
ew

 books

既
刊
情
報

Previously published

アチーブメントWeb ショップ 
https://shop.achievement.co.jp/

上記書籍のご購入は、弊社Webショップ（5,000円以上
のお買い上げで送料無料）、またはお近くの書店·Amazonで。
※ �Webショップでご購入いただいた方には、
　新刊情報などの役に立つ情報をお届けいたします。

「食事を変えずに164mmHgから110mmHgに下がりました！」など感謝の声、続々 !
一生のお付き合いになると覚悟していた「降圧剤」や、
味気ない「減塩食」ナシで、血圧を下げる方法を伝授。

「降圧ツボ」で自律神経に働きかけ、「降圧ストレッチ」で血管の柔軟性を復活。
血圧が上がりやすい体質そのものを改善します。

『バカの壁』養老孟司氏、推薦！『バカと無知』橘玲氏との特別対談を収録した刺激作

資産運用につきも
のの

リスクの高い話や

あやしい儲け話に
だまされない！

ご購入は

こちらから

発売5か月で12
万部突破！

今、日本一売れて
いる

高血圧改善本
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ACHIEVEMENT 
SEMINAR SCHEDULE

アチーブメントでは、皆様の目標達成を
サポートさせていただくために各種セミナーを用意しております。

アチーブメントセミナースケジュール

2023.7～ 2023.10

※�同業者の方のご参加はお断りさせていただいておりますので、ご了承ください。※�なお、担当講師、金額に関しましては、事前の予告なく変更になる場合がございますので、ご了承ください。詳しくはお問い合わせください。

＝ 再受講満員 ＝ 満員御礼

計 =『成功する計画の立て方、
  実行の仕方セミナー』ご優待対象

セ = セミナーチケット　
5,000円分（1,000円×5回分）対象

※セミナーチケットはアチーブメントアカデミー・クラブ会員のみの特典です

=
バースデー割引き
公開講座 特別割引き10,000 円分対象

（1,000 円×10 回）

アチーブメントアカデミー・クラブ会員 3 年入会特典

アチーブメントアカデミー・クラブ会員 会員権

アチーブメント 拠点・研修会場

大阪支社
（アチーブメント大阪研修センター）

名古屋支社 

各会場へのアクセスマップは、
こちらのQRコードから読み込めます。

東京本社
（アチーブメント東京研修センター）

福岡支店

横浜支社

357

首都
高速
湾岸
線

りんかい線
国際展示場駅

ゆりかもめ
東京ビッグサイト駅

ゆりかもめ
有明駅りんかい線

国際展示場駅

ゆりかもめ
東京ビッグサイト駅

ゆりかもめ
有明駅

東京ビッグサイト前

東京ビッグサイト
正門前

有明フロンティア
ビル

屋根付き
歩道

東京ビッグサイト

がん研究会
がん研究所

そなエリア東京
BBQガーデン

東京ベイ有明
ワシントンホテル

ワンザ
有明ベイモール

パナソニック
センター東京

そなエリア東京

有明フロンティア
ビル
有明フロンティア
ビル
有明フロンティア
ビル

屋根付き
歩道
屋根付き
歩道
屋根付き
歩道

東京ビッグサイト東京ビッグサイト東京ビッグサイト

がん研究会
がん研究所
がん研究会
がん研究所
がん研究会
がん研究所

そなエリア東京
BBQガーデン
そなエリア東京
BBQガーデン
そなエリア東京
BBQガーデン

東京ベイ有明
ワシントンホテル
東京ベイ有明
ワシントンホテル
東京ベイ有明
ワシントンホテル

ワンザ
有明ベイモール
ワンザ
有明ベイモール
ワンザ
有明ベイモール

パナソニック
センター東京
パナソニック
センター東京
パナソニック
センター東京

そなエリア東京そなエリア東京そなエリア東京

有明駅前

東京研修センター

大阪研修センター

セブン●　　
イレブン　　　

博多駅バス
ターミナル

ファミリー●
マート ●博多

　郵便局

●ANAクラウン
　プラザホテル福岡

●楽天KC会館

●住友生命博多ビル

住
吉
通
り

アチーブメント福岡支店（4F）
は
か
た
駅
前
通
り

サットンホテル博多シティ
エントランスを入って、
右手前のエレベーターを
ご利用ください。

博  多  駅

名古屋支社

〒460-0008
愛知県名古屋市中区栄4-3-26
昭和ビル1階
☎052-249-3256

〒541-0048
大阪府大阪市中央区瓦町2-3-10
瓦町中央ビル1階
☎06-6226-9011

〒812-0011
福岡県福岡市博多区博多駅前3-4-8
ダヴィンチ博多シティ4階
☎092-481-1155

〒231-0033
神奈川県横浜市中区長者町5-85
三共横浜ビル9階
☎045-341-0631

〒135-0063��
東京都江東区有明３-７-１８
有明セントラルタワー20階
☎03-6858-0311（代）

Ｂ

が育つ

『
頂
点
へ
の
道
』
講
座
コ
ー
ス
体
系
図

体験型研修

自己実現への人生

基礎講座
1

アチーブメント
テクノロジー
コース

4
ピーク

パフォーマンス
コース

己の強みを発揮させる
アチーブメントテクノロジーコースで学んだ目的・目標達成の技術を、体験を通
して学ぶために設計された講座です。ワークを通して真の価値や能力を開花させ、
技術を他者に分かち合うレベルまで習得することが可能です。

目標達成の習慣化をサポートする
3年間で6回の「再受講システム」
一流の成果を出すために必要なのは、達成の原理原則を学び、体得することです。初受講に加え、３年で６回の
再受講を繰り返すことで、一度だけでは理解が難しいノウハウを、成果を出せるまで学び続けることが可能です。

Plan
ゴールセッティングと計画化

Do
3か月後再受講

90日間の自主学習期間
セミナー受講

振
り

返
り

自己評価と再計画
Evaluation/Plan

※青木仁志が講師を務める、経営者・事業継承予定者の方を対象とした
「アチーブメントテクノロジーコース特別講座」の開講も不定期にございます。

1st 2nd 3rd 4th 5th 6th
3か月後
1回目再受講

6か月後
2回目再受講

9か月後
3回目再受講

12か月後
4回目再受講

2年後
5回目再受講

3年後
6回目再受講

自己実現

2
ダイナミック
コース

3
ダイナミック
アドバンス
コース

『頂点への道®』
シリーズ



戦略的目標達成プログラム 『頂点への道』講座 ＊終了時間はプログラムの進行状況によって
　変更になる場合がございます。
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日程は下記のカレンダーをご確認ください。

＝再受講満員　　 ＝満員御礼　アチーブメントアカデミー・クラブ会員　会員権 B =バースデー割引き公開講座 特別割引き10,000円分対象（1,000円×10回）　

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

『頂点への道』講座の開発者である青木仁志が講師を務め
ます。理念経営、採用・育成、経営戦略、売上増大などの
テーマを扱う、経営者に特化した講座です。

	 アチーブメント東京研修センター
	 アチーブメント大阪研修センター

受 講 料：247,500円（テキスト代・税込）

再 受 講 料：アチーブメントアカデミー・クラブ会員（3年6回まで）
59,400円（テキスト代・税込）
アチーブメントアカデミー・クラブ会員

（4年目以降または7回目以上）
66,000円（テキスト代・税込）
※特別講座で再受講をする場合、初回のみ、これまでご受講
いただいた講座との初受講価格の差額分のお支払いが発
生します。

対 象：経営者、事業承継予定者の方
講 師：青木仁志
時 間：【1日目】10:00～19:30（受付開始 9:00） 

【2日目】9:00～19:30 
【3日目】9:00～18:30

東京開催
大阪開催

ダイナミック
コース

ダイナミックアドバンスコースと対になっている前半の講座で
す。アチーブメントテクノロジーコースで学んだ内容を「知る」�
「分かる」から「行う」「できる」へと向上させます。自身の目
標達成のブレーキとなる「制限的パラダイム」を認識すること
によって、成功者としての姿勢を体得するコースです。

	 アチーブメント東京研修センター
	 アチーブメント大阪研修センター
	 ルートイングランティア小牧

受 講 料：104,500円（税込）

参 加 資 格：スタンダードコースまたはアチーブメントテクノ
ロジーコースまたはアチーブメントテクノロジー
コース特別講座を受講済みであり、アチーブ
メントアカデミー・クラブ会員の方

講 師：佐藤英郎、アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】10:00～21：00（受付開始9:30） 

【2日目】9:00～21:00 
【3日目】9:00～20:00

東京開催
大阪開催
名古屋開催

アチーブメント
テクノロジーコース

戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座の開発者で
ある青木仁志自身の経験に基づいた目標達成の技術の真
髄が詰まったプログラムです。「選択理論心理学」「成功哲学」
「可能思考」「タイムマネジメント理論」を用いてわかりやすく説
明した目標達成の技術を習得するための研修プログラムです。

	 Zoom
	 アチーブメント東京研修センター
	 アチーブメント大阪研修センター
	 川崎日航ホテル11階	橘の間
	 名古屋プライムセントラルタワー
	 ホテルクラウンパレス小倉
	 ホテルニュープラザ久留米
	 トラストシティカンファレンス・仙台
	 じゅうろくプラザ	大会議室
	 富山スカイホール

受 講 料：154,000円（テキスト代・税込）
再 受 講 料：アチーブメントアカデミー・クラブ会員

（3年6回まで）33,000円（テキスト代・税込）
アチーブメントアカデミー・クラブ会員（4年目以
降または7回目以上）44,000円（テキスト代・税込）

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】10:00～19:30（受付開始 9:00） 

            オンラインは9：30スタート 
【2日目】9:00～19:30 
【3日目】9:00～18:30

オンライン
東京開催
大阪開催
神奈川開催
名古屋開催
北九州開催
福岡開催
仙台開催
岐阜開催
富山開催

BBB

8月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

アチーブメント
テクノロジーコース

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

ダイナミックコース

ダイナミック
アドバンスコース

ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方、
実行の仕方セミナー

アチーブメントモーニング

1A

1B

2

3

4

7月
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

アチーブメント
テクノロジーコース

アチーブメント
テクノロジーコース特別講座

ダイナミックコース

ダイナミック
アドバンスコース

ピークパフォーマンス
コース

成功する計画の立て方、
実行の仕方セミナー

アチーブメントモーニング

1A

1B

2

3

4
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オンライン1A

東京開催2 名古屋開催2

東京開催3

福岡開催3 大阪開催3

千葉開催4 千葉開催4

千葉開催4

東京開催3

東京開催3

東京開催1B 大阪開催1B

東京開催2大阪開催2

東京開催1A

神奈川開催1A

大阪開催1A

東京開催1B

北九州開催1A

名古屋開催1A

大阪開催1A

戦略的目標達成プログラム 『頂点への道』講座
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アチーブメントアカデミー・クラブ会員 3 年入会特典 計=『成功する計画の立て方、実行の仕方セミナー』ご優待対象　　 セ=セミナーチケット 5,000円分（1,000円×5回分）対象 ※セミナーチケットはアチーブメントクラブ会員に
入会後1年以内の方のみの特典です

アチーブメントプランナーをもっと活用するために
成功する計画の立て方、
実行の仕方セミナー
『頂点への道』講座アチーブメントテクノロジーコースで自分自身が
設定した長期目標から逆算した日々 の行動への落とし込みを、アチー
ブメントプランナーの正しい使い方を交えながら、じっくりと行います。

	 Zoom

受 講 料：5,500円（税込）

参 加 資 格

：

スタンダードコースまたはアチーブメントテクノロジーコー
スまたはアチーブメントテクノロジーコース特別講座
を受講済みであり、アチーブメントアカデミー・クラブ
会員の方

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：10：00～18：00（受付開始9:30）

オンライン

「手帳の使い方」セミナー

ダイナミック
アドバンスコース

ダイナミックコースと対になっている後半の講座です。自身の
「制限的パラダイム」を突破し、強み・真価を発揮する経験
を積んでいきます。それらの経験をもとに、人生理念と人生ビ
ジョンの洞察と構築をとおし、一貫性のある人生の土台を完
成させていくコースです。

	 アチーブメント東京研修センター
	 アチーブメント大阪研修センター
	 ホテルクラウンパレス小倉

受 講 料：294,800円（食事代・宿泊費含む・税込）

参 加 資 格：ダイナミックコースを受講済みであり、
アチーブメントアカデミー・クラブ会員の方

講 師：佐藤英郎、アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】10:00～（受付開始9:30） 

【2日目】9:00～ 
【3日目】9:00～20:00 
宿泊型2泊3日

東京開催
大阪開催
福岡開催

ピークパフォーマンス
コース

一対マスでの表現力を養い、スピーチやプレゼンテーション
のためのさまざまなスキル（立ち振る舞い、話し方、ボディラン
ゲージ、服装、感情移入の仕方など）を習得することにより、
プロスピーカーとして活躍できる基礎能力を身につけていた
だく2泊3日の宿泊コースです。

	 ヒルトン成田

受 講 料：313,500円（食事代・宿泊費含む・税込）

参 加 資 格：ダイナミックアドバンスコースを受講済みであり、
アチーブメントアカデミー・クラブ会員の方

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：【1日目】13:30～【2日目】8:30～ 

【3日目】8:30～16:30　宿泊型2泊3日

千葉開催

アカデミー会員限定 無料トレーニング
達成者の秘訣に迫る60分
アチーブメントモーニング
各業界で活躍するゲストをお迎えし「実践知」を紐解くことで
「実行力強化」「習慣形成」を促進する毎週の60分のトレー
ニングです。

オンライン 		Zoom

受 講 料：無料
講 師：高木謙治

日 時：毎週火曜日　7:30～8:30

お申し込みはMARCから

BB

アチーブメントアカデミー会員限定

達 成 者の秘 訣に迫る60 分

アチーブメントアチーブメント
モーニングモーニング

ACHIEVEMENT MORNING

毎週火曜
あさ 7：30-8：30

B 計
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東京開催3
大阪開催3

東京開催3
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大阪開催1A
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日程は下記のカレンダーをご確認ください。

マネジメントセミナー 営業職・管理職向けセミナー

会員企業同士が研鑽し、クオリティカンパニーを目指す

クオリティカンパニー研究会	
オンライン  Zoom　9/12（火）	

参 加 費：無料
参 加 資 格：スタンダード会員企業 アチーブメントテクノロジーコース

受講済みの経営者・経営役員の方（複数名ご参加可能）
スターター会員企業 アチーブメントテクノロジーコース

受講済みの経営者（１名のみ）
講 師：青木仁志／佐藤英郎
時 間：17：00～20：00（16:45開場）

リーダー講座	オンライン   Zoom
9月6日（水）	テーマ:モデル人財として徳を磨く

参 加 費：16,500円（税込）

参 加 資 格：課長職・主任職・および次世代の左記役職者、
経営陣が“リーダー”として信頼している方
※アチーブメントテクノロジーコース未受講の方でも
　ご活用頂けるプログラムです。

講 師：中川翔太
時 間：13:00～16:00（オープン12:30）

幹部講座	オンライン    Zoom

7月13日（木）	テーマ:組織をまとめる
10月30日（月）	テーマ:幹部としての原理原則
参 加 費：22,000円（税込）

参 加 資 格：役員職・部長職・課長職および次世代の左記
役職者、経営陣が“幹部”として信頼している方
※アチーブメントテクノロジーコース未受講の方でも
　ご活用頂けるプログラムです。

講 師：佐藤英郎
時 間：13:00～16:00（オープン12:30）

営業職向け 	日本一を輩出してきた実証済みの営業技術

セールス学校
オンライン  Zoom

受 講 料：1,000円（税込）

講 師：針生栄司
時 間：19:00～20:00（オープン18:30）

1セ
ー
ル
ス セ

経営・営業管理職向け 	一度のセールスで、生涯顧客をつくる

BtoF	セールス・マーケティングの
仕組みづくりセミナー

一度の接点を「生涯のご縁」にする仕組み、それが「BtoF」
戦略をベースにしたセールス・マーケティングです。アチーブメ
ントは創業35年、この「BtoF」戦略を実行し、売上50億円・
経常利益15億円の組織を実現しました。新規顧客のうち8
割以上の方が口コミ・ご紹介でお越しくださっています。この
講座では、アチーブメントが実践してきた「BtoFセールス・マー
ケティング」について学び、どのように自社・組織で実践する
かを考え、指針にまとめます。

 アチーブメント東京研修センター

受 講 料：通常価格 〈初受講〉 198,000円（税込）

　　　　 〈再受講〉 154,000円（税込）

スタンダード会員企業 　108,900円（税込）

講 師：橋本拓也／ファシリテーター：岩野耕祐
時 間：【1日目】10：00～19：00（オープン9:30）

【2日目】10：00～19：00（オープン9:30）

2B
to
F

東京開催

3　　　　クオリティカンパニー倶楽部　　　　　会員イベント

アチーブメントを体感!
～キックオフ会議編～
 アチーブメント東京研修センター
7/3（月）、10/2（月）

参 加 費：22,000円（税込）

参加資格：

クオリティカンパニー倶楽部スタンダード会員企
業の経営者・経営役員の方（複数名ご参加可能）
※ 経営者等とご一緒の場合に限り、申込団体に所属する

役員管理職である方も参加いただけます。

講 師：青木仁志　／ ファシリテーター：佐藤英郎
時 間：9：00～12：30（受付開始8:45）

東京開催

管理職向け 	リーダーシップを知り当事者意識を育む関わりを学ぶ

ボース・ウィン・マネジメント・フォーチーム
 アチーブメント東京研修センター

受 講 料：253,000円（テキスト代・税込）

再 受 講 料：126,500円（テキスト代・税込）

講 師：佐藤英郎
時 間：【1日目】10:00～21：00（オープン9:30）

【2日目】9:00～21：00
【3日目】9:00～18：00

B
W
M
T

東京開催 B

管理職向け 	選択理論心理学をもとに人と組織のパフォーマンスを引き出す

リードマネジメント・
スタンダード

メンバーが仕事を楽しみ、自ら挑戦し、飛躍する組織をつくる。
マネジメントの技術を体系的に学ぶ２日間。『マネジャーの役
割は、職場から恐れを排除することだ』。選択理論を提唱した、
アメリカの精神科医ウィリアム・グラッサー博士はマネジメント
についてそう述べました。メンバー１人ひとりが主体的に仕事
を楽しみ、結果を出す組織のマネジャーは、メンバーに仕事を
「させる」のではなく、メンバーと組織を「導く」のです。本セ
ミナーでは、マネジャーの果たすべき役割や組織マネジメント
の基本的な考え方、プレイングマネジャーに必要なタイムマネ
ジメントについて伝えます。また、メンバーへの具体的な関わ
り方について、ロールプレイをとおして学びます。

 アチーブメント東京研修センター

受 講 料：通常価格 〈初受講〉 198,000円（税込）

　　　　 〈再受講〉 154,000円（税込）

BWMS受講済みの方　〈初受講〉 154,000円（税込）

スタンダード会員企業 　108,900円（税込）

講 師：橋本拓也
時 間：【1日目】10：00～19：00（9：30受付開始）

【2日目】10：00～19：00（9：30開場）

L
M
S

東京開催

B

　　　   ＝再受講満員　　　＝満員御礼　アチーブメントアカデミー・クラブ会員　会員権 B =バースデー割引き公開講座 特別割引き10,000円分対象（1,000円×10回）　 ■■＝休業日
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プロスピーカーを目指す人のための半年間のトレーニング

プロスピーカー・トレーニング・
プログラム（PTP）
福岡開催  リファレンス駅東ビル
第92期	7/28（金）、8/18（金）、9/16（土）、10/18（水）、
11/21（火）～22（水）、12/15（金）～16（土）

東京開催  アチーブメント東京研修センター
第93期	8/31（木）、9/27（水）、10/30（月）、11/14（火）、
12/12（火）～13（水）、2024年1/10（水）～11（木）

名古屋開催  昭和ビル
第96期	9月8日（金）、10月6日（金）、11月4日（土）、
12月1日（金）、2024年1月12日（金）～13日（土）、
2月6（火）～7（水）

受 講 料：165,000円（6回分・試験受験料含む・税込）
参加資格：ピークパフォーマンスコース受講済みでありJPSA会員の方

※その他の資格はJPSAオフィシャルサイトよりご確認ください。

講 師：アチーブメント認定講師
時 間：全6回（10：00～18：00）

B

プロスピーカーが集う学びの場

JPSAの日
オンライン  Zoom　8/29（火）、10/17（火）

●アシスタントトレーニング
受 講 料：無料
講 師：村田泉
参 加 資 格：JPSA会員
時 間：13:00～16:00（オープン12:30）

●JPSA研究会
受 講 料：無料
講 師：青木仁志／佐藤英郎
参 加 資 格：JPSA会員
時 間：17:00～20:00（オープン16:30）

JPSA関連セミナー	
※一般財団法人 日本プロスピーカー協会

	無料体験説明会	 オンライン

戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座
無料体験説明会

『頂点への道』講座でお伝えするエッセンスを２時間に凝縮し
てお届けする体験型の説明会です。講座によって得られる
成長や、自己変革のプロセスを受講生の体験談を通して知り、
自身のさらなる達成への道のりを描いていきます。

オンライン  Zoom

受 講 料：無料
講 師：アチーブメント認定講師
時 間：18：30～20：30
詳細はWebサイトよりご確認ください。

Ｐ
Ｐ

戦略的目標達成プログラム『頂点への道』講座
特別無料説明会

経営者は人生理念づくりからはじめなさい
戦略的目標達成プログラム『頂点への
道』講座開発者である青木自らが、逆境
のなかでも繁栄し続ける経営と、高業績
と良好な人間関係を両立する経営のエッ
センスを、2時間に凝縮してお届けします。
オンライン  Zoom
 リファレンス博多駅東 H-2　7/8（土）

受 講 料：無料
対 象：経営者または事業承継予定者の方
講 師：青木仁志
時 間：Zoom 18：30～20：30

福　岡 18：00～20：00
詳細はWebサイトよりご確認ください。

特
別
Ｐ
Ｐ

福岡開催

　　　　クオリティカンパニー倶楽部　　　　　会員イベント4

リクルーティングカレッジ
理念共感型人財の採用設計を描く２日間

東京開催  アチーブメント東京研修センター
第9期	1日目︰8/26（土）　2日目︰9/23（土）
第10期	1日目︰9/26（火）　2日目︰11/3（金）
参 加 費：880,000円（税込）

参 加 資 格：クオリティカンパニー倶楽部スタンダード会員
企業の経営者、社員の方々

講 師：髙橋優也
時 間：10：00～18：00（会場9:30）

組織づくり問答塾											Zoom

7/26（水）「理念が浸透した組織文化醸成」編

参 加 費：16,500円（税込）　

参加資格：クオリティカンパニー倶楽部スタンダード会員企業の経
営者・経営役員、社員（社員様のみでのご参加も可能）

講 師：村田泉
時 間：13：00～16：00（12:45会場）

オンライン

プロラボホールディングス創業者が語る、
コロナ禍で新規事業を高速で黒字化させた
ブランディング戦略とは
～ブランディング・マーケティング編～
東京開催 　アチーブメント東京研修センター
8/9（水）

参 加 費：スタンダード会員企業 　6,000円（税込）／１名
スターター会員企業 　12,000円（税込）／１名

※ スタンダード会員の方は最大3名まで、スター
ター会員の方は最大2名までご参加いただ
けます。

※ 経営者の方は必ずご参加ください。幹部の
方のみでの参加はできません。

参加資格：クオリティカンパニー倶楽部 スタンダード会員・
スターター会員企業の経営者、幹部の方

講 師：佐々木広行
時 間：14:00～16:30（会場13:30）
●懇親会
参 加 費：25,000円（税込）※ドリンク、サービス料別
時 間：17:00～19:00

アチーブメントアカデミー・クラブ会員 3 年入会特典 計=『成功する計画の立て方、実行の仕方セミナー』ご優待対象　　 セ=セミナーチケット 5,000円分（1,000円×5回分）対象
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※セミナーチケットはアチーブメントクラブ会員に
入会後1年以内の方のみの特典です

BtoF2

アチーブメント
を体感!	～キック
オフ会議編～		
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京
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いま、アチーブメントカードをお申し込みいただくと、
『頂点への道®』講座、アチーブメントテクノロジーコース、
アチーブメントテクノロジーコース特別講座の再受講が、

16,500円（税込）割引でご受講いただけます。
※割引価格での再受講は、1回限りです。

特典

期間限定 入会キャンペーン開催中!

パートナー企業の各種サービスを優待利用できます
左ページをご覧ください

お申し込 みはこちらから https://achievement.co.jp/card/

アチーブメントカード

ご受講生の

皆様のために誕生した

メンバーズカードです

継続学習を通じて皆様に得ていただきたいもの、それは物心両面の幸福です。
アチーブメントカードは、会員の皆様のクオリティライフの実現をサポートするために生まれました。
会員の皆様がお互いの商品・サービスを通じ、お互いの５つの基本的欲求を満たしあいながら、
お互いの成功を応援しあうコミュニティを創造します。ぜひビジョンに賛同いただける皆様のご入会をお待ちしております。
※2年目以降年間利用額10万円未満の場合、年会費1,375円（税込）が必要になります。また、アチーブメントカードご入会後のカード契約に関するご登録情報の変更、および有効期限の更新・解約のお問い合わせ先はオリコになります。ご了承ください。

アチーブメントカード
初年度

年会費
無 料
2年目以降は前年の利用額が
10万円以上で無料（※）

カードのお申し込み

Webサイトから
アチーブメントカードを
申し込む
https://achievement.co.jp/card/

※�審査の結果にかかわらず、キャンペーンの割引は
適用されます。

メールを転送する

オリエントコーポレーションからの
お申し込み完了メールを、
以下のメールアドレス宛に転送する

csd@achievement.co.jp

※�メール転送後、翌営業日15時以降、「MARC」から割引価格
でお申し込みいただけます。

希望講座を申し込む

会員サイト「MARC」から
割引専用のチェックボックスを選択し、
講座を申し込む

※�書面でのお申し込みの場合は割引をご利用いただけ
ません。
※ほかの割引との併用はいたしかねます。

キャンペーン期間中に、上記の方法でお申し込みを完了された方 ※期間に関しては、予告なく変更になる可能性があります。
※�カードのお申し込みから１年以内に開催される講座が対象です。

簡単! お申し込み方法

対 象 の お 客 様

パートナー企業特典

アチーブメントの広告ツールにて
無料で企業情報・優待サービスをご紹介します！

アチーブメントカード会員様に優待サービスを提供くださる

パートナー企業募集中
パートナー企業になることで、

定期的に自社サービスを会員様へアピールすることができます。
御社の上質な商品・サービスを、ぜひご紹介ください。

パートナー企業Webご登録申し込みフォームはこちら
https://achievement.co.jp/partner/

登録料
無料

アチーブメントカード パートナー企業

※表示はすべて税込価格です。

　　　　　パートナー企業特典を活用してきました♪アチーブメントカード会員事務局
山本麻由が

山本麻由
アチーブメント株式会社
カスタマーサービス部
アカデミー会員事務局

アドベンチャーワールド／株式会社アワーズ様の特典を利用。アチーブメントカード
会員が専用Web サイトから手続きをすると、「アチーブメント会員限定入園券
（1DAY）」としてチケット1枚あたり500円引き＆『専用ミールクーポン（500円分）』
がついてきます！

祖父母含めて、大人4人、子ども2人でお邪魔して、チケット代500円×
5名（3歳未満は無料）で2500円分のチケット割引、さらに2500円分
のミールクーポンでかわいいパンダおにぎりをゲットし、大満足の1日でした！！ 
皆様も、ぜひアワーズ様のアドベンチャーワールドへ足を運んでみてください！

羽田スカイブルーイング／株式会社大鵬様

東京

ビール醸造所が
店内に! 大田区
の素材を活かし
た羽田発クラフ
トビール店。

ファーストドリンクお1人様1
杯サービス！ 自社醸造で出来
立てのクラフトビールが自慢。

特典

梅林株式会社様

東京

京急「梅屋敷」駅
から徒歩2分の
居酒屋。完全地
域密着型で4店
舗を展開。

ドリンク1杯サービス！ 地元
のお客様へ感謝の気持ちを込
めて日々営業中。

特典

公珠／金銀食品株式会社様

神奈川

横浜市の中華料
理店。「子供に野
菜を」と開発し
た餃子は看板メ
ニュー。

アルコールまたはソフトドリ
ンクのウェルカムドリンクを
ご来店時に一杯サービス！

特典

肝屋／株式会社 GFC 様

愛知

全国でも珍しい
肝料理専門店。
生産者から鮮度
の高い食材を仕
入れています。

お会計から10%オフ！ 牛、豚、
鶏、馬、魚、様々な肝を使ったオ
リジナル肝料理が楽しめます。

特典

株式会社クロフーディング様

大阪／兵庫

大阪中心にパリ
を含む5つのフ
レンチレストラ
ンを運営してい
ます。

ランチ・ディナーのご予約でワ
ンドリンクをサービス！特典

炭火焼肉カンテイポウ様

兵庫

お 婆 ち ゃ ん も 
おかわりする！

「 焼肉女王 」秘 
伝タレの炭火焼
肉店。

名物！ “肉毛布”味付け薄切り
牛カルビ通常680円を29円

（肉）でご提供。
特典

株式会社 AIYO クリエーション様

東京

板橋区蓮沼町に
て「中仙酒場〈串
屋〉さぶろく」を
営業！

お誕生日当日のご来店で、年齢
の数の唐揚げをプレゼント！
※ご予約時アチーブメントカード決済申出

特典

株式会社セオリー様

東京／神奈川／新潟／富山

日本酒専門の飲
食店や日本をふ
るまう食物販セ
レクトショップ
を展開。

北信越の日本酒を一杯サービ
ス！ ソフトドリンクへの変更
も可能です。

特典

中華そば 金ちゃん様

千葉

本場の山形ラー
メンが関東で唯
一味 わ え る！  
加水率高めのモ
チモチした麺が
特徴。

昔懐かしいあっさり中華そばに、
味玉・メンマ・ネギを増量サー
ビス！

特典

株式会社 KI カンパニー様

東京

浅草・銀座で行
列のできる寿司
屋と話題の「立
喰い寿司 ひな
と丸」を展開。

ワンドリンクサービス！ ご来
店時にアチーブメントカード
をご提示くださいませ。

特典

株式会社玉寿司様

東京

大正13年創業
の江戸前寿司専
門店。首都圏を
中心 に 現在31
店舗展開中。

ウェルカムドリンクサービス！
※「鮨 本店上ル」限定です。特典

アッシュxエム／（有）エスプリ・デキップ様

神奈川

ミシュラン湘南
版にも掲載され
たカジュアルリ
ゾートフレンチ
を提供！

ランチまたはディナーのコース
をご注文いただいた方はデザー
トを1ランクアップグレード！

特典

全国のパートナー企業のなかから大切な方と過ごす時間に
ぴったりな特典をご紹介いたします！

ビールで　　　飲食店特集ビールで　　　飲食店特集乾杯 乾杯 

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

食べる

パートナー企業一覧はこちらよりご覧ください
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お申し込みはこちら

LEAD MANAGEMENT
選択理論心理学をもとに
人と組織のパフォーマンスを引き出す

リードマネジメント® Standard

時　間

会　場

定　員

担当講師

橋本 拓也

アチーブメント株式会社 取締役営業本部長
一般財団法人日本プロスピーカー協会 評議員

購入はこちら

セミナー開催に関する最新情報は、
アチーブメントオフィシャルサイト（https://achievement.co.jp/）よりご確認ください。

東京開催

 8月30日（水）～31日（木）

 11月3日（金）～4日（土）
開催日

申し込み期限 　8月22日（火）まで

申し込み期限 　10月26日（木）まで
初受講 再受講

通常価格 198,000円（税込）
154,000円（税込）

BWMS受講済みの方 154,000円（税込）
クオリティカンパニー俱楽部
スタンダード会員価格 108,900円（税込）

メンバーを持つすべての方参加対象

アチーブメント東京研修センター
東京都江東区有明３-７-１８ 有明セントラルタワー 20 階

10：00～19：00（9：30受付開始）

10：00～19：00（9：30開場）

1日目

100名

2日目

メンバーが仕事を楽しみ、自ら挑戦し、飛躍する組織をつくる
マネジメントの技術を体系的に学ぶ２日間

アチーブメント株式会社 主席トレーナー　

佐藤英郎の新刊

組織を率いる上司に求められるのは、
部下のやる気や能力を
余すところなく引き出し、
目標とする結果を残すこと。

国際コーチング連盟マスター認定コーチの資格
をもつ佐藤によるリーダーが身につけたい真の
マネジメントとは？ 選択理論心理学に基づく内
容をベースに実際に活用し、成果を上げるため
の「ノウハウ」と「ドゥハウ」がわかる1冊です。

ランキング

3部門　第1位
■ビジネス実用本
■実践経営・リーダーシップ
■その他のビジネス・経済関連書籍
※ 2023/5/16 調べ

獲得部門

Seminar

誠に勝手ではございますが、アチーブメントグルー
プのアチーブメント株式会社、アチーブメントHRソ
リューションズ株式会社は、左記の日程を社休日と
させていただきます。各セミナーのキャンセル・日程
変更などのお申し出、また、ホームページやFAXな
どで商品を購入された場合の商品発送やお問い
合わせに対するご返答も、翌営業日以降となります
ので、あらかじめご了承ください。

 休業日のご案内 ■=休業日

9月
日 月 火 水 木 金 土

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

10月
日 月 火 水 木 金 土

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 19 20 25 26 27 28

29 30 31

7月
日 月 火 水 木 金 土

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

25 26 27 28 29

8月
日 月 火 水 木 金 土

1 2 3 4 5

6 7 8 9 10 11 12

13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 19 20 25 26

27 28 29 30 3123 24
30 31

4月に開始した日本大学松戸歯学部3年生の
共同開発授業。5月15日はゲスト講師が登
壇。JPSA認定シニアプロスピーカー・歯科
部会 副部会長、医療法人スマイルクリエイト
八戸総合歯科・矯正歯科 院長 吉田 洋一先生
と、ベーシックプロスピーカー・同医院副院長 
渕澤 一徳先生です。お二人から、人生の目的
は何か、ビジョン実現の手段が歯科医師とい
う職業であるとメッセージ。学生からは「どのように人生の目的を見つけるのか？」

「なぜ青森県で業界トップ0.5％の成果を出すことができるのか？」という質問が
飛び出しました。これからも先生方とともに学生の成長に貢献していきます。

4月20日（木）日テレ『ZIP!』に
取り上げていただきました！

菊池雄星選手・大谷翔平選手の母校、花巻東高等学校との共同プロジェクトが、
日テレ『ZIP!』の「？よミトく！」コーナーにて取り上げられました。「学校教育
でいかに主体性を育むのか」というテーマの紹介。弊社が花巻東高校の先生
方とともに、追求し続けてきたテーマです。『アチーブメントプランナー』を元
に、オリジナル手帳を制作し、2019年から全校でカリキュラムの運用を開始。
年間6回の研修をお届けしながら、ともに歩んできたプロジェクトは、今年4月
から5年目がスタートしました。強制や脅し、罰と報酬を中心とする刺激を与え
る教育ではなく、生徒たちのなかに眠る願望の明確化を支援し、「夢」や「志」
を育み、そしてその達成から逆算した毎日を生きる主体性を育む教育を追求し
てきました。花巻東高校に通う全生徒が、夢を叶える人生を送ることができ、
そして菊池雄星選手・大谷翔平選手に続く、世界に羽ばたく未来のスターの輩
出を目指し、これからもともに歩んでまいります。

日本大学松戸歯学部 × アチーブメント　
吉田洋一氏・渕澤一徳氏が学生に特別授業！

中小企業庁前長官 前田泰宏様が
アチーブメント株式会社の顧問に
就任されました。

2019年7月から中小企業庁長官を務められ日本
の中小企業の発展を支えてこられた前田泰宏様が、
5月１日にアチーブメント株式会社の顧問に就任し
ました。「自分以外のために頑張る人が報われる
社会は確実に安定し繁栄する」という、官僚として
35年務められてきたなかで確信した想いにより、
今回顧問を引き受けてくださいました。日本の中
小企業を支援されてきた知見をお借りして、これか
らもお客様の事業の発展に向けサポートしてまい
ります。

読売新聞定期購読のご案内
弊社が業務資本提携をした日本テレビ放送網株
式会社は、読売グループの一員であり、同グルー
プが発刊する『読売新聞』は日本で最も購読数の
多い新聞として知られています。ぜひ社会の最
新の情報を得る媒体としてご活用ください。

お客様からのお声を受け付けております。

ご入力はこちらより https://achievement.co.jp/voice/

お申し込みは
こちら

詳しくはこちら

INFORMATION
イ ン フ ォ メ ー シ ョ ン
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「セールス」のその先へ

アチーブメント株式会社 
マネジャー／／トレーナー

高木 謙治
18:30 ◀20:00

日程
お申し込みはこちら

7月12日（水）
8月21日（月）
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世界一のチームのつくり方
オンライン

開催

侍ジャパン・ヘッドコーチが語る
WBC優勝の舞台裏

本セミナーで
得られること

比較や牽制ではなく、
協力して

高みを目指す文化
のつくり方

優秀な人材を
束ねられる

統率力の高め方

メンバーの力を
120％引き出す
指導力の磨き方

2023年3月22日、WBC決勝でアメリカとの死闘を見事に制し14年ぶりの優勝を決めた侍ジャパン。
文字通り世界一に輝いたこの最強チームを導いた指導者の一人が、ヘッドコーチを務めた白井一幸氏です。

2011年に『頂点への道®』講座を受講して以来、選択理論とアチーブメントテクノロジーをもとにしたチームづくりに
注力されてきました。そして今回は特別対談として、アチーブメント代表の青木仁志がWBC優勝の舞台裏を紐解きながら

チームメンバーの力を引き出し、世界一の結果を作るチームづくりの秘訣をお伝えします。

※「頂点への道」はアチーブメント株式会社の登録商標です。

どなたでもご参加いただけます。

8月22日（火）19:00～20:30
通常価格3,000円（税込）／JPSA会員1,000円（税込）

750名定　員

８月14日（月）まで申込期限

参加費

開催日時

参加資格
※参加手続・接続方法などに関してはいくつかご案内事項がございます。
　詳細はお申し込み後のメールでご確認ください。

本セミナーはZoomを利用します。

世界一に輝いたチームビルディングの秘訣を、アチーブメント代表青木が紐解く90分
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北海道函館市生まれ。若くしてプロセールスの世界で腕を磨き、数々
の賞を受賞。1987 年のアチーブメント株式会社設立以来、47 万
名以上の人財育成と、7,000 名を超える経営者教育に従事してい
る。講師を務める『頂点への道』講座スタンダードコースは、28 年
間で毎月連続 700 回開催達成。40 万部を超える『一生折れない
自信のつくり方』シリーズを始め、累計 65 冊の著書を執筆。

駒澤大学を卒業後、1983 年ドラフト1 位で日本ハム入団。1987
年ベストナイン、ゴールデングラブ賞受賞、1991 年リーグ打率 3 
位、最高出塁率を記録。現役引退後、日本ハムの二軍総合コーチ、
二軍監督を経て、2003 年から一軍ヘッドコーチを務め、リーグ優
勝 2 回、日本一 1 回を獲得。指導者として「可能性を拓く鍵は意識
の持ち方と行動力」をモットーに選手の育成に従事している。

PROFILE PROFILE

白
井 

一
幸 

　 

青
木 

仁
志 

特
別
講
演
会


